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I ciclo

» Pensamiento Légico

» Habilidades Comunicativas

* Objetivos de Desarrollo Sostenible
« Administracion

e Inglés |

Competencia complementaria
» Computacion |

IT ciclo

» Cambio Climatico y Gestion de Riesgos
» Constitucion y Derechos Humanos
» Catedra Vallejo

L—— < Economia

Prerrequisitos
de inglés

-

Prerrequisitos
de computacién

—_—

Prerrequisitos
cursos de linea

e

III ciclo

« Creatividad e Innovacién
« Filosofia y Etica

* Todas las experiencias curriculares
obligatorias previas son prerrequisito.

V ciclo

——> < Contabilidad para la Gestién

Malla curricular de la carrera de
Administracion en Turismo y Hoteleria

Experiencias Curriculares de Caracter Obligatorio

 Patrimonio Turistico

* Gastronomiay Bar

* Administracion del Recurso Humano en
Empresas de Servicios Turisticos

*Inglés V

VI ciclo

» Marketing Turistico

» Matematica para las Finanzas
——— < Estadistica y Anélisis de Datos

» Gestion Hotelera
* Experiencia Curricular Electiva

*Inglés llI

Competencia complementaria

» Computacion Il

IV ciclo

» Metodologia de la Investigacion
Cientifica

» Administracién Turistica y Hotelera

+ Destinos Turisticos Inteligentes ¢——

* Inglés VI

- Operaciones de Servicios
Turisticos.

» Geografia Turistica

« Técnicas Hoteleras

* Inglés IV

T

VII ciclo

L——— «Inglés I

. ; <
Competencia complementaria
» Computacion Il

Experiencias
Curriculares Electivas

VI Ciclo

» Toma de Decisiones Estratégicas
* Planificacion Estratégica y Financiera
» Gestion de Marca en la Era Digital

« Direccidn de Empresas Turisticas

« Planificacion Turistica Sostenible

« Disefio de Productos y Experiencias
Turisticas

* Gestion de Restaurantes y Catering

Certificacion intermedia

«— |

L—— <Inglés VIl

VIl Ciclo

- Finanzas y Valoracion de Empresas
- Gestidn de la Innovacion y la Tecnologia
- Innovacion para la Gestion de Personas

SSTI

SISTEMA DE
TITULACION
INMEDIATA

—— < Inglés VIl

THE
UUH]VERSITY
OF UTAH

VIII ciclo

» Gestion de Proyectos

—— * Gestion Publica del Turismo

» Agencias de Viajes
* Experiencia Curricular Electiva

Certificacion intermedia

- Disefiador de Experiencias e
Innovacion Turistica.

+ Emprendimiento Innovador
con Rostro Humano

IX ciclo®

Somos la universidad
mas grande del Peru.

X ciclo®

——> « Desarrollo del Proyecto

de Investigacion
——> * Practica Preprofesional Il
—> < Inglés X

* Proyecto de Investigacion
* Practica Preprofesional |

¢ Inglés IX

l

Convenios internacionales

Tiene 43 convenios internacionales
con universidades de diferentes
paises del mundo, entre ellos con la
Universidad de Utah en Estados
Unidos.

Simuladores y talleres
especializados

Simuladores. OPERA: Gestionaras las
operaciones de un hotel: reservas,
recepcion y facturacién. SABRE:
Aprenderas las funciones que realiza
un ejecutivo de agencia de viajes.
Talleres. Gastronomia y Bar, y
Housekeeping.

Aprendizaje

Recibiras un aprendizaje
experiencial a través de visitas de
estudio a empresas turisticas y
viajes académicos a destinos
nacionales e internacionales.



