ACTA DE SESION ORDINARIA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO DE LA UCV,
DEL 28 DE AGOSTO DE 2019

A LOS VEINTIOCHO DIAS DEL MES DE AGOSTO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE, PRESIDIO EL CONSESO EL DR. HUMBERTO
LLEMPEN CORONEL QUIEN SALUDO A TODOS LOS ASISTENTES, Y PIDIO AL SECRETARIO GENERAL QUE VERIFIQUE LA
ASISTENCIA DE LOS MIEMBROS DEL COLEGIADO, Y AL CONSTATAR LA EXISTENCIA DEL QUORUM REGLAMENTARIO POR
LA ASISTENCIA DE TRECE DE LOS VEINTITRES INTEGRANTES DEL CONSEJO UNIVERSITARIO, ABRIO LA SESION. ACTO
SEGUIDO SALUDO A LOS PRESENTES, LES EXPRESO SU BIENVENIDA Y COMENTO ACERCA DE LA NECESIDAD DE POTENCIAR
EL TRABAJO QUE REALIZA EL CONSEJO UNIVERSITARIO EN EL SENO DE LA UNIVERSIDAD COMO GRGANO PROTAGONISTA
Y RESPONSABLE DE LA GESTION ACADEMICA.

A CONTINUACION SE ACORDO:

ACUERDO N* 01: RECOMENDAR A TODOS LOS MIEMBRQS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO TENER SIEMPRE PRESENTE
NUESTRA CONDICION DE ORGANO DE GOBIERNO RESPONSABLE DE LA GESTION ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD. EN
TAL SENTIDO, PRIORIZAR SU CONCURRENCIA A LAS SESIONES DEL COLEGIADO; Y NO JUSTIFICAR SUS INASISTENCIAS
POR MOTIVOS LABORALES.

LUEGO EXPRESO EL SALUDO DE FELICITACION Y BIENVENIDA AL DR. RICARDO MANUEL DELGADO ARANA, DECANO DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA, POR SU REINCORPORACION AL SENO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO; HIZO LO PROPIO CON EL
DR. JORGE ADRIAN SALAS RUIZ, VICERRECTOR DE INVESTIGACION. A AMBOS LES DESEQ MUCHOS EXITOS EN LA GESTION
QUE ESTABAN INICIANDO. TAMBIEN EXPRESO EL RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL AL DR. SANTIAGO MOISES BENITES
,‘0 PDO CASTILLO, POR SUS IMPORTANTES APORTES EN EL TIEMPO QUE DESEMPENO EL CARGO DE VICERRECTOR DE
VESTIGACION.

ACUERDO N° 02: REMITIR OFICIO DE BIENVENIDA Y FELICITACION A LOS DRES. JORGE ADRIAN SALAS RUIZ,
VICERRECTOR DE INVESTIGACION, Y RICARDO MANUEL DELGADO ARANA, DECANO DE INGENIERIA, POR LA NUEVA
RESPONSABILIDAD QUE ESTAN ASUMIENDO EN LA INSTITUCION, Y DESEARLES EXITOS EN SU GESTION.

LUEGO DE ESTA PARTE INTRODUCTORIA, EL RECTOR RECORDO A LOS MIEMBROS DEL COLEGIADO QUE COMO SE HABIA
COMUNICADO A TODOS POR VIA ELECTRONICA, ESTE CONSEJO TRATARIA LA AGENDA SIGUIENTE:

L APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL 28 DEJUNIO DEL 2019.
2 APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL 23 DEJULIO DEL 2019.
3. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL 16 DE AGOSTO DEL 2019.
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4, INFDRMES DECUMPUMIENTO DEACUERDOS DE LASES IONES DEL 28 DEJUNIO 23DE JUUOY 16 DEAGOSTO

DE 2019
5. APROBACION DELINFORME N"123-2019 DE LA DIRECCION DE GRADOS Y TITLLOS
6. APROBACION DEL PLAN DEL TALLER DE ACREDITACION DE SIMULACION EN SALUD
7. APROBACION DEL CRONOGRAMA ACADEMICO Y DE PAGOS DEL CURSO DE DESARROLLO DE INFORME DE
TESIS 1l 2019-1 ‘ ' :
8 . APROBACION DE CRONOGRAMA DE PAGOS PARA ALUMNOS DE CAM
9. MODIFICACION DEL CRONOGRAMA ACADEMICO 2019 - FACULTAD DE HUMANIDADES.

10. - OFERTA DEL PROGRAMA DE TECNOLOGIA MEDICA EN LABORATORIO CLINICO. -

11..  APROBACION DE LA DIPLOMATURA EN ANDRAGOGIA :

12 INFORME SOBRE EIMIAA - PERU) / AGENDA 2020 _

13. PROPUESTA-DEL PROYECTO Y DESARROLLO DE INVESTIGACION EN ARQUITECTURA

14, ApaoaAtmnq DE TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD LEON LOPEZ MILAGROS DEL PILAR
15, APROBACION DE CRONOGRAMA DE ADMISION PARA EL ANO 2020

. LASESION TRANSCURRIO DE LA MANERA SIGUIENTE:

PRIMER PUNTO: APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA DEL CONSEIO UNIVERSITARIO
- DEL 28 DE JUNIO DE 2019

/\zcumoo N" 04: APROBAR EL ACTA DEL CONSEJO UNIVERSITARIO ORDINARIO DEL 28 DE JUNIO DE 2019, SIN
© 2 JOBSERVACIONES.

ACUERDO N* 05; APROBAR EL ACI'A DEL. CONSEJO UNIVERSITARIO EXTRAORDINARIO DEL 23 DE juLio DE 2018, SIN
OBSERVAGONES e '

TERCER PUNTO: APROBACION DEL ACTA DE LA SESION EXTi RAORDINARIA DEL 16 DE AGOSTO DE

CUARTO PUNTO: INFORMES SOBRE EL CUMPUM!ENTO DE ACUERDOS DE LAS SESIONES DEL 28 DE

JUNIO 23 DEJULIO Y 16 DE AGOSTO DE 2019
CONFORME EL SECRETARIO GENERAL FUE DANDO lECTURA A LAS ACTAS SE TOMO LOS ACUERDOS SIGUIENTES:
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ACUERDON° 07: REITERARLE AL ASESOR LEGAL LAS CONSULTAS SIGUIENTES: 1. S| EN EL REGLAMENTO SOBRE
HOSTIGAMIENTO Y ACOSO SF.XUAL SEHA CONSIDERADO EL CASO DE DOCENTES QUE SON HOST IGADOS 0 ACOSADOS -
SEXUALMENTE POR SU SUPERIOR. 2. 5| ES NECESARIO DETALLAR LOS CASOS DE ACOSO EN AI.GUNOS CASOS Y sl
CONSIDERA QUE EXISTEN CASOS QUE NO ESTAN CONTEMPLADDSAEN LA NORMA,

ACUERDO N* 08: CONSULTAR.AL VICERRECTORADO DE BIENESTI'AR UNIVERSITARIO §I “HA DIFUNDIDO ENTRE LOS
COLABORADORES QUE TIENEN PARTICIPACION EN EL PROCESO SANCIONATORIO POR ACOSO Y HOSTIGAMIENTO
SEXUAL, LOS TIEMPOS ESTRICTOS DE CADA PROCEDIMIENT 0 ASi COMO LA OBLIGACION QUE TIENEN DE CUMPLIRLOS
BAJO RESPONSABILIDAD.

ACUERDO N° 09: REITERAR A LOS seﬁonss DECANOS LA IMPORTANCIA DE PRECISAR SUS RESPONSABH.IDADES
FUNCIONALES Y DE REDACTAR INDICADORES QUE PERMITAN MEDIR OBJETIVAMENTE ¥ Evmsncwz LA LABOR QUE
CUMPLEN EN FAVOR DE LA INSTITUCION

LA DIRECTORA DE EVALUACION, ACREDITACION ¥ CERTIFICACION PUNTUALIZO LA IMPORTANCIA DE REDACTAR ESTOS
INDICADORES PORQUE ERAN LA DEMOSTRACION OBJETIVA DEL TRABAIO QUE REALIZAN LOS. DECANOS EN
CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS ASIGNADAS. ARADIG QUE LOS MODELOS DE ACREDITACION HABLAN DEL
GOBIERND DE LA UNIVERSIDAD EXPRESADO EN INDICADORES.

EL RECTOR MANIFESTG QUE ESTE PUNTO SE VERIA POSTERIORMENTE EN UNA REUNION. ESPECIFICAMENTE
ROGRAMADA CON TAL FIN: O DE SER POSIBLE AL FINAL DE ESTA MISMA REUNION.

EVALUAR EL ACUERDO POR EL CUAL SE INVITABA AL DIRECTOR DE PLANIFICACION PARA QUE PARTICIPE DEL PROXIMO
CONSEJO UNIVERSITARIO, Y QUE PRESENTE UN INFORME AL CONSEJO UNIVERSITARIO SOBRE EL AVANCE Y
CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO 2017-2021, PLAN DE INVERSIONES Y PLAN OPERATIVO 2019, SE ACORDG:

ACUERDO N' 10: RECOMENDAR A TODOS LOS MIEMBROS DEL CONSE.IO UNIVERSITARIO QUE EVALI:IEN SUS PROPIOS
PLANES OPERATIVOS Y PRESUPUESTOS Y REALIZARLES I.OS REAJUSTES QUE FUERAN CONVENIENTES PARA DARLES
MPLIMIENTO HASTA EL FIN DEL PRESENTE ANO.

ERDO ‘N* 11: RECOMENDAR A TODOS LOS MIEMBROS DEL CONSEJO UNIVERSITARIO QUE FORTALEZCAN SU
CTITUD PROACTIVA CON EL GRGANO DE GOBIERNO QUE CONSTITUYEN Y. QUE TRABAJEMOS COMO EQUIPO EN EL
GOBIERNO DE LA UNIVERSIDAD, PARA QUE DESPUES NO NOS CULPEN DE LAS ACTIVIDADES PLANIFICADAS Y NO
REALIZADAS, 2 e

SOBRE EL ACUERDO 36, QUE APROBO LA CREACION INTELECTUAL "DINAMICA HOLISTICA PARA LA CONSTRUCCIGON DE UN
MODELO EPISTEMOLGGICO DIRIGIDO A LA FORMACION INTEGRAL DEL DOCENTE, EL RECTOR INFORMO EL LIBRO HABIA
SIDO PRESENTADO EN LA ULTIMA FERIA DEL LIBRO DE LIMA.
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AL INFORMAR SOBRE EL ACUERDO N* 13 QUE RECOMENDABA A L0 DECANCS CENIRSE A SU CRONOGRAMA DE VISITAS
ALOS CAMPUS INSTITUCIONALES APROBADO POR RESOLUCIGN DE CONSEIO UNIVERSITARIO PARA EVITAR DIFICULTADES
EN EL OTORGAMIENTO DE VIATICOS Y EN LAS LIQUIDACIONES, LOS DECANOS HICIERON-NOTAR QUE SOLO SE HABIA
APROBADO EL CRONOGRAMA PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2013-/, POR LO QUE SE ACORDO:

ACUERDO N* 12: QUE LOS DECANOS PROG RAMEN SU CRONOGRAMA DE VISITAS PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2019-
1Y QUELO REMITAN AL RECTOR PARA QUE LO APRUEBE POR RESOLUCION RECTORAL, CON CARGO A DAR CUENTA AL

CONSEIO UNIVERSITARIO

ACUERDO N° 13: ENCARGAR AL RECTOR QUE CONSULTE AL PRESIDENTE DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS Si
TAMBIEN SE AUTORIZA EL VIAJE DE LOS DIRECTORES DE CARRERA PROFESIONAL A LOS CAMPUS INSTITUCIONALES.

QUINTO PUNTO: APROBACION DEL INFORME N°123-2019/DGT-UCV DE GRADOS Y TITULOS
EL SECRETARIO GENERAL MANIFESTS QUE ASU DESPACHO HAB[A LLEGADO EL INFORME N2 123-2019/DGT UCV DEL 26
DE AGOSTO DE 2019 QUE ESTABA SOLICITANDO LA APROBACION DE 254 GRADOS ACADEM&COS DE BACHILLER, 530

TITULOS PROFESIONALES, 192 GRADOS ACADEMICOS DE MAESTRC Y 13 GRADOS A,CADEMICOS DE DOCTOR.

A CONTINUAC!ON, PARA-QUE LOS MIEMBROS DEL CONSEIO PUDIERAN CONTRMTARI.OS CON LOS QUE TENIAN A LA
MANO SE MOSTRO A LOS PRESENTES LOS CUADRCS SIGUIENTES
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CONSOLIDADO GRADOS A

Informe N° 123-2019/DGT-UCV

ICOS DE BACHILLER Y TITﬁ.OS PROFESIONALES

Fecha. 26 de agosto de 2019

' FACULTAD

| CHICLAYO |

l.lMA ESTG 5

TOTAL:

Exterior

Ingehiéria Agrénoma

£ S o L T o (it -<f-.a X
_ARQUITECTURA Arqustectura 1 ' 7oy 0 4
CIENCIAS DE LA | Arte & Disefio Grafico Empresarial L .
| COMUNICACION | clencias de la Comunicacién 1 P ey
1003 Administracion : 10 | 16 5 20 30 | .65
Administracion en Turismoy Holelerfa-- 1 5 7 [ I .
; Contabilidad 8| 2 9 a e E s )
CIENCIAS. I conomia § B Ko o] B Lo
EMPRESARIALES ST
. Marketing y Direccion de Empresas \ . 0 e % 4 AR 38
Negocios Internacionales 3 5 I T e o
Turismo y Negocios ' 0 |0
Enfermeria 80 |2
: 3 Estomatologia 5 R0 )
% Nutricion Tl 1 S ! IR B
SRR Obstetricia . SRR,
_ DERECHO. | Derecho 8 i 2 o
S Ciencias del Deporte o S0
% . | Educacién en Idiomas - PR A (o P
"EDUCACION E | Educacién Inicial 1 T T
IDIOMAS © | Educacién Primaria e g
; Educacion Secundaria Y i o
Traduccidn e Interpretacion S0 9__
Psicologia 17 | 1316
.I!UMANIDADES Prcalogla Orgapizacional .- S R RO
| Ingenierfa Agroindustrial B ] e
INGENIERIA Ingenieria Agroindustrial y Comercio '.70"': ! . 3 o
A T ] e TR
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Ingenierfa Ambiental |:i2 4 : P B 1 Gl b 9 2B R s L o
Ingenieria Civil - ' 21 5 15 | 4 1.0 7|4 68 R e - o b 1 | a3 | 11e
| Ingenieria de Minas ReTR e . 0 preset 11 : ' : R s T e
Ingenierfa de Slstemas sigli O e S R 3 RS A% ]2 3 Ao R R
Ingenierfa Empresarial : 2 T W R e 4 | 12 = T
ingenieria Industrial : 4 | 8 [ 3 1 ' 6 | 14 g 1 44
Ingenieria Mecdnica : v e Ol : N e QA
| Ingenierfa:Mecénica Eléctrica O 5o M he PRt e Sl e} R e
2da. Especialidad en Anestesiolog(a : ' Ve N RIS T RN | P
2da. Especialidad en Cirugia General S0
‘2da. Especialidad en Oldécﬁcadela -'.'o'- :
Educacion inicial A
- |2da: Especaalldad en Educadén 12 0 5
% Temprana / K A8
2da. Especialidad en Emergenaas
‘Obstétricas - DTS
Zda Especialidad en Gestion Educatlva 5 o
¥ Acreditacion - GEA ASAT
1 ; Zda EspeclalldadenGmecologuay ] 0
&’ '__ Obstetricia: i Dd ey
& ‘"‘"“n : | 2da. Espeuahdadenlnformahca I
SEGUNDA ' | educativa : gl : : St
\PERU' ESPECIALIDAD - (545 Especnalidaden Medicina de. ; e T (o ' R B Pl
{ Enfermedades Infecciosas y Tropicales k] B : MRS POV fs & e eI S
2da. Especialidad en Medlanade i ey a Y [ i PR PR R % 0 ks 0
Rehabilitacién : s . : S RS
| 2da. Especialidad en Meducmafamnhar lo 5
y Comunitaria Aezris
2da. Especialidad en Medicina Intérna . T [
| 2da. Especialidad en, Medlcma . 5'0'5- 5
Oncoldgica X ARt
| 2da. Especialidad en Nefrologla e S0l
2da. Especialidad en Neumologia 0 0
2da. Especialidad en Neuropsicologia oo Ml 50 A .
2da. Especialidad en Pediatria o 0
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2da. Especialidad e ion,
Prevencién VIH - Sida

2da. Especialidad en Psicologia FoEnse ]

2da. Especialidad en Psicologia
Organlzacional

2da. Especlalidad en Psloopedégggu'a

2da. Fspecialidad en Radiologia

2da. Especialidad en Salud del Nifio y
Adolescente

2da. Especialidad en Salud Escolar y del
Adolescente

o |leie| & o o

- ool o o ©

TOTAL

46 85 33 17

36

276

79 | 100

16 254

530

CONSOLIDADO GRADOS ACADEMICOS D

Informe N° 123-2019/DGT-UCV

PROGRAMAS ACADEMICOS

et
TRUSILLO

=

E MAESTRO(A)

Fecha: 26 de agosto de 2019

| PiURA

CHICLAYO

LIMA NORTE

LIMA ESTE

TOBAL

Administracion de la Educacion

47

4

Administracion de Negocios

2

2

&

Administracion de Negocias - MBA

Administracién de Negocias y Refaciones internaclonales

Administracion de Negoclos y Relaclones Internacionales - MBA

Arquitectura

Ciencia Politica

Derecho Civil Empresarial
Derecho Corporativo
Derecho Penal

Derecho Penal y Pracesal Penal

Derecho Pracesal

Didactica en Idiomas Extranjeros

o000 00| Oo|lwn|o

1
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o

,‘p.,ﬂlA G@

W!Jw..&’}

a0

iyt

% O‘ORJ‘IO
O

Direccion de Empresas de la Construccion

Docencia Universitaria

Educacién

o|w

Educacién con mencidn en Docencia y Gestién Educativa

15

Educacién Infantil y Neuroeducacidn

Educacion Médica

Estrategia y Comunicacion Politica

Evaluacidn y Acreditacién de la Calidad Educativa

Finanzas

‘Gerencia de Operaciones y Logistica

Gestion de los Servicios de la Salud

Gestion de Tecnolog(as de Informacion

Gestién del Talento Humano

Gestlén Financiera yTnbutaria

Gestion Publica

28 2

17

Gestion y Politicas Pablicas

Ingenleria Civil con Mencidn en Direccion de Empresas de'la
Construccién

Ingenieria Civil con Mencion en Estructuras

Ingenieria de Sistemas

Ingenlerfa de Sistemas con Mencién en Tecnologias de la
Informacién

Intervencion Psicolbgica

Medicina con Mencién en Ciengias Cllnk:js

Obstetricia
Orlentacidn Educativa y Tutorfa

Problemas de Aprendizaje

Psicologia Clinica

Psicologia Clinica y de ta Salud

sicologla Educativa

14

»(Glele|N|jc|ocloio| w ool » o|§|o|e|lo|hco|lc|ole|e|e|d
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Jamit

A2

L]

Salud con Mencién en Gestidn de la CaHdad
Salud

Tecnologia Educativa

Tributacién y Asesoria Fiscal de Empresas

TOTAL 121 6 a 51 10

CONSOLIDADO GRADOS ACADEMICOS DE DOCTOR(A)

Informe N° 123-2019/DGT-UCV Fecha: 26 de agosto de 2019

ool o |

g

PROGRAMAS ACADEMICOS TRUAILLO  PIURA LIMA ESTE

Administracion

Administracion de Empresas

Administracién de la Educacién 3

Arquitectura

Comunicacidn Social

Derecho

Educacién 8 1

Gestidn Publica y Gobernabilidad 1

Gestion Universitaria

Psicologia

Psicologla Educativa

Psicologfa Infantil

ole|ojol»l®w D0 |lClW OO

TOTAL

11

Neo
w
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RS o CUADRO RESUMEN
! e e e R e =
GRADOS Y TITULOS TOTAL
BACHILLER 254
TITuLo 530
MAESTRIA 192
DOCTORADO . 13
TOTAL 989

Consejo Universitario Ordinario del 28- 08- 19 Pag. 10



EL SECRETARIO GENERAL EXPLICO QUE CADA CARPETA LA HABIA REtlBibO‘U\ coRREsprméN'TE FACULTAD O LA
ESCUELA DE POSGRADO, UNIDADES ACADEMICAS QUE POR SU FUNCION INHERENTE LAS HABIAN REVISADO Y APROBADO
PREVIAMENTE ANTES DE REMITIRLAS A LA OFICINA DE GRADOS Y TITULOS: ¥ QUE A SU VEZ, EL PROFESOR GUILLERMO
ARANA NOVOA, DIRECTOR DE LA MENCIONADA DEPENDENCIA ADMINISTRATIVA, HABIA REALIZADO UNA SEGUNDA
REVISION ANTES DE ELEVAR LOS EXPEDIENTES AL CONSEJO UNIVERSITARIO PARA‘S‘U APROBACION; POR 10 QUE
CONCLUYO AFIRMANDO QUE TODOS LOS EXPEDIENTES PRESENTADOS CUMPLIAN CON LOS'REQUISITOS EXIGIDOS,
SOLICITANDO QUE SE APRUEBE LA EXPEDICION DE LOS 254 GRADOS ACADéMlcos DE BACHILLER, 530 TiTULOS
PROFESIONALES, 192 GRADOS ACADEMICOS DE MAESTRO'Y 13 GRADOS ACADEMICOS DE DOCTOR DE QUE DABA CUENTA
EL INFORME N°123-2019/DGT-UCV

ACUERDO N* 14: APROBAR EL INFORME N’123-2019 DGT-UCV QUE DA CUENTA DE 254 D(PEDIENTES DE GRADOS
ACADEMICOS DE BACHILLER Y 530 EXPEDIENTES DE TfTULOS PROFES!ONAI.ES. ' Gk

ACUERDO N° 15 APROBAR EL INFORME N°123—2013 DGT-UOI QUE DA CUENTA DE 192 EXPEDIENTE.S DE GRADOS
ACADEMICOS DE MAESTRO Y13 EXPEDIENTES DE GRADOS ACADEMICOS DE DOCTOR i

A CONTINUACION ELRECTOR MOSTRO Y comemo UNOS CUADROS chPARATi\"ros DE GRADOS Y TiTu LOS‘EMIT‘IDOS :
DESDE ENERO HASTAAGOSTO DE LOS AfIOS 2018 2018, RESPECI'IVAMENTE ENCONTRANDOSE UNA. DISMiNUCION DE
LA CANTIDAD DE DIPLOMAS EMITiDOS EN £L Aﬁo 2019. LAS ESTADFSTICAS MOSTRADAS sou LASSIGUIENTES

Consejo Universitario Ordinario del 28- 08- 1'9r Pig.11



-~ alios 2=

18 [ 1249

DIFEREN | .
Saaiil

-2

2

g0 308 | st e lor [ oo |

|82

Consejo Universitario Ordinario del 28-08-19 Pag. 12




 BACHILLERES 2018-2019

. ~ ENERO-AGOSTO
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MAESTROS 2018-2018

ENERO - AGOSTO
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TOTAL DE GRADOS ) ¢ TITULOS APROBADOS 2018-2019
- EN ERO AGOSTO '
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7000
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nzms TS 035,_ : Base T 446
w019 F0d 7 5975 223

BDIFERENCIA OB e '--321 Sl e e

DEL ANALISIS DE LOS CUAOROS SE tONCLUYf) QUE DE ENERO A AGOSTO .2019 SUPERA ALARO 2018 SOLAMENTE - EN
LA EMISION DE 962 BACHILLERES Y EL ANO 2018 SUPERA AL ANO 2019 EN 521 T\TULADOS 1018 MAESTROS Y 223
pocT ORES LUEGO DE MOST RAR ESTOS RESULTADOS SE ACORDO

Qo“ogdo

O\Q\CUERDO N° 16: REMITIR A LOS M!EMBROS DEL CONSEJO I.OS CUADROS ESTAD[STICOS SOBRE I.A PRODUCCléN

MPARATIVA DE GRADOS Y ﬂTULOS EN EL LAPSO DE' ENERO— AGOSTO DE I.OS ANOS 2018Y 2019

ACUERDO N 17: REITE.RAR-A Los Dtcmos omscrériss DE ESCUELA Y DIRECTOR DE LA EchELA-- DE POSGRADO QUE
 EN BASE A LOS CUADROS COMPARATIVOS RELACIONADOS CON LA PRODUCCION DE GRADOS ¥ TITULOS, CONTINUEN
EL MONITOREO DE LOS GRADUADOS Y TITULADOS DE LAS UNIDADES ACADEMICAS auo SU RESPONSABILIDAD, CON
LA nNAquo DE DETERMINAR LAS CAUSAS DE LA DISMINUCION.

cusnoo' N° 18: asconmm’ A Lbs SENORES oscdubs.’omécfones DE ESCUELA Y DIRECTOR DE LA EPG QUE EN
FTERMINOS DE CALIDAD SE MIDE LA PRODUCTIVIDAD CON DOS VARIABLES: EL NUMERO DE GRADUADOS Y TITULADOS
/ Ppor pnomocnéu, YELTIEMPO QUE LA UNIVERSIDAD TOMA PARA GRADUARLOSY muuxmos

ACUERDO N' 19: REQUERIR AL maecroa DE GRADOS Y mutos QUE INFORME AL couss:o umveasmmo o

SIGUIENTE: :

1. SiLOS Paoczsos PARA TRAM!TAR Los GRADOS Y TITUI.OS SON 105 MISMOS EN LA saoz ve EN ToDAS LAS

f L NS ZE

" 2. SIELTIEMPODE DURACION DEL Paoczso ES IGUAL EN TODOS LOS CAMPUS. . :

3. SIES POSIBLE ALARGAR UN POCO LA FECHA FINAL DE RECEPCION DE LOS EXPEDIENTES DE GRADUACIGN ¥

TITULACION EN SU DESPACHO, PARA DAR OPORTUNIDAD A QUE UN MAYOR NUMERO DE EGRESADOS
PUEDA GESTIONAR SUS DIPLOMAS. . '

; Con:sejo' thversitario Ojrdfnario del 28-08-19  Pég.as -




SEXTO PUNTO: APROBACION DEL PLAN DE TALLER DE ACREDITACION DE SIMULACION EN SALUD

EL RECTOR EXPLICO QUE ESTE PEDIDO DE APROSBACION DEL TALLER SE HABIA PRESENTADO EN EL MARCO DE UN
CONVENIO PARA MEJORAR LAS COMPETENCIAS DE NUESTROS PROFESIONALES EN EL EL USO DE SIMULADORES EN LA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO PARA MEJORAR LA ENSERIANZA EN LAS CARRERAS DE CIENCIAS MEDICAS QUE NUESTRA
CASA DE ESTUDIOS HABIA CELEBRADO. EXPLICO QUE EN LA ACTUALIDAD, EL USO DE SIMULADORES SE HABIA
CONVERTIDO EN UNA METODOLOGIA DE ENSENANZA Y EVALUACION QUE PROPORCIONA UN ENTRENAMIENTO
SISTEMATICO A LOS ESTUDIANTES, PARA ASEGURARLES UNA FORMACION QUE PERMITA MEJIORAR LA SEGURIDAD DEL
PACIENTE. EXPLICO QUE LA SIMULACION COMO UN COMPLEMENTO A LA EXPOSICION CLINICA REQUIERE DEL
ESTABLECIMIENTO DE ESTANDARES DE DOMINIO APROPIADOS PARA PROCEDIMIENTOS Y HABILIDADES CLINICAS, COMO
UNA HERRAMIENTA PARA LA ACREDITACION Y CERTIFICACION PROFESIONAL, POR LO QUE SE HABIA PROGRAMADO ESTE
TALLER EXCLUSIVO PARA 20 PARTICIPANTES DE LOS CAMPUS DE UCV TRUJILLO, UCV LIMA NORTE ¥ LCV PIURA. ANADIO
QUE LA EXPOSITORA ERA LA DRA. MARY KAY SMITH, PHD, RN, CHSE, FSSH, MIEMBRO DE UNA SOCIEDAD CAPACITADORA
LLAMADA ACTING DIRECTOR, LEARNING AND ASSESSMENT CENTER AT MICHIGAN STATE UNIVERSITY LANSING Y
ALREDEDORES, MICHIGAN, ESTADOS UNIDOS. '

LUEGO DE ESCUCHAR LA SUSTENTACION DEL PEDIDO Y EVALUAR EL PROYECTO PRESENTADO POR LA DECANA DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS Y ENCONTRANDOLO CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS BASICOS
EXIGIDOS SE ACORDO;

ACUERDO N° 20: APROBAR EL PLAN DE TRABAIO DEL TALLER DE ACREDITACION DE SIMULACION EN SALUD
(SIMULATION IN HEALTHCARE ACCREDITATION WORKSHOP) ORGANIZADO POR LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS
Y QUE SE REALIZARA DEL 23 AL 27 DE SETIEMBRE DEL ANO EN CURSO.

ACUERDO N° 21: RECOMENDAR A LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS Y A LA DIRECTORA DE
EVALUACION Y ACREDITACION QUE SUMEN ESFUERZOS Y TRABAJEN COORDINADAMENTE PARA ASEGURAR LA
CALIDAD ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DEL TALLER INTERNACIONAL.

IMO PUNTO APROBACION DEL CRONOGRAMA ACADEMICO Y DE PAGOS DEL CURSO DE

A ESARROLLO DE INFORME DE TESIS Il 2015-1l
@,
@
>
«

. AMALIA VEGA FERNANDEZ, DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS, INFORMO QUE SE HA REALIZADO
27A CONVOCATORIA EXCEPCIONAL PARA BRINDAR LAS FACILIDADES NECESARIAS PARA QUE LOS ALUMNOS DE LA
\’\‘sm - NDA ESPECIALIDAD EN EMERGENCIAS OBSTETRICAS Y LA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PROMOCION Y PREVENCION
DE ITS-VIH/SIDA, PUEDAN OBTENER EL TITULO PROFESIONAL CORRESPONDIENTE, TENIENDO EN CUENTA QUE ESTAS
ESPECIALIDADES HAN SIDO DECLARADAS EN EXTINCION ANTE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE EDUCACION
SUPERIOR UNIVERSITARIA. POR ELLO SOLICITABA LA APROBACION DEL CRONOGRAMA ACADEMICO Y DE PAGOS DEL
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%'_ CTAVO PUNTO: APROBACION DE CRONOGRAMA DE PAGOS DE ALUMNOS DE CAM

R
Ry, T

A
e

PROCESO DE APERTURA DEL CURSO DE DESARROLLO DE INFORME DE TESIS Il DE LAS ESPECIALIDADES NO MEDICAS,
ADSCRITAS A LA FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS, CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ACADEMICO 2019-11. ANADIO QUE
LA SOLICITUD CUENTA CON EL VISTO BUENO DEL VICERRECTOR ACADEMICO, QUIEN LA HABIA ELEVADO AL CONSESO
UNIVERSITARIO PARA SU APROBACION,

A CONTINUACION SE ACORDO: ]

ACUERDO N° 22: APROBAR EL CRONOGRAMA ACADEMICO Y DE PAGOS DEL PROCESO DE APERTURA DEL CURSO DE
DESARROLLO DE INFORME DE TESIS Il DE LAS ESPECIALIDADES NO MEDICAS, ADSCRITAS A LA FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS, CORRESPONDIENTE AL SEMESTRE ACADEMICO 2019-11, QUE ES EL SIGUIENTE:

CRONOGRAMA ACADEMICO-2018-1I

SEGUNDAD ESPECIALIDAD EN EMERGENCIAS OBSTETRICAS Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN
PROMOCION Y PREVENCION DE ITS-VIH/SIDA

| SEMESTRE ACADEMICO: 2019- II

| REGISTRO DE MATRICULA 17 Y 18 Agosto del 2019
! Inicio 17 de Agoste del 2019
| Termino 27 de.Octubre del 2019

CRONOGRAMA PAGOS -2019-1I

Pago a efectuarse por Modulo de Desarrollo de
SEMESTRE ACADEMICO: 2019- II : tesis (3 Créditos)
Matricula 17 y 18 de Julio del 2019 S/ 300.00
Vencimiento de la 1ra { |
pensibn 17y18delulio del2019 | S/ 202.00
Vencimiento de la2da | 28y 29 de Setiembre del |
pension 2019 $/202.00
Carpeta de titulo Incluye autenticacién, |
segunda especialidad solicitud de certificado v S/ 1500.00
no medica carpeta

b
%—,’// SE INFORMO QUE LA DRA. $ILVIA RODRIGUEZ MELGAR, DECANA DE LA FACULTAD DE EDUCACION E IDIOMAS, MEDIANTE

/44

OFICIO N*054-2019-FEI-UCV HABIA SOLICITADO AL VICERRECTORADO ACADEMICO LA APROBACION DEL CRONOGRAMA
DE PAGOS ESPECIAL PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2019-11 DE LOS PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION PEDAGOGICA

CP), COMPLEMENTACION UNIVERSITARIA (PCU) Y PROGRAMA DE TITULACION EN EDUCACION (PTIED),
PERTENECIENTES A LA UNIDAD ACADEMICA CAM; ASI COMO TAMBIEN DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION
EDUCATIVA Y ACREDITACION; PETICION QUE CONSIDERABA NECESARIO ATENDER PARA QUE LOS ALUMNOS DE ESTOS
PROGRAMAS ACADEMICOS PUEDAN CULMINAR SU RESPECTIVO PROGRAMA DE ESTUDIOS.EL CONSEIO UNIVERSITARIO,
LUEGO DE EVALUAR LA PROPUESTA PRESENTADA Y ENCONTRANDOLA CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS
TECNICOS BASICOS EXIGIDOSTOMO LOS ACUERDOS SIGUIENTES:
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ACUERDO N° 23: APROBAR EL

UNIDAD ACADEMICA CAM.

€5 ORA
Qe \
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CRONOGRAMA DE PAGOS ESPECIAL PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2019-1l
APLICABLES A LOS ESTUDIANTES DE LOS PROGRAMAS DE COMPLEMENTACION PEDAGOGICA (PCP),
COMPLEMENTACION UNIVERSITARIA (PCU) Y PROGRAMA DE TITULACION EN EDUCACION, PERTENECIENTES A LA

Programacion de pagos e inicio de clases semestre 2019-/

PCU/PCP
Programacién de pagos Inicio_y termino de clases
Concepto | Monto Fecha de pago Sabado Domingo
Del 09 de setiembre al 27 de
sl [Egiihes sefiembre 2019
| Cuota 1 S/, 200 27/08/2019
Cucta2 | &.200 26/10/2019 L B
Cuota 3 S/, 200 29/11/2019
Cuota 4 S/, 200 2711272019

La matricula y pensiones se pagan en Banco de Crédito del Peru, indicando que abonara a |
fa Universidad César Vallejo con el numero de su codigo de estudiante

Programacion de pagos ¢ inicio de clases semestre 2019-If

Programa de Titulacién en Educacion PTIiED

Programacion de pagos Inicio_y termino de clases
Concepto | Monto Fecha de pago Sibado |  Domingo
Matricula sifo0 | Dl 2:;::: ’:%ztgg 907 2 ‘
Cuota 1 5/400 07/09/2019 7/092019 14/12/2019
Cuota 2 8/.400 30/09/2019
Cuota 3 $/.400 317102019 | ‘

La matricula y pensiones se pagan en Banco de Crédito del Perd, indicando que abonaré a la

Universidad César Vailejo con el nimero de su cddigo de estudiante

Costos de Carpeta
Descripcidn Monto

£l pago de los costos de fodos i &/ 2000.00

fos conceptos de pago por Waporwma 3 30,00
obtencidn de titulo profesional | C00ia legalizada Sl

sera realizado hasta el 13de | Copia autenticada S/ 30.00
diciembre de 2019 Ceremoniz de graduacion S/150.00
Constancia de matricula 8/ 50.00
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ACUERDO N* 24: APROBAR EL  CRONOGRAMA DE PAGOS ESPECIAL PARA EL SEMESTRE ACADEMICO 2019-iI
APLICABLE A LOS ESTUDIANTES DE LA SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GESTION EDUCATIVA Y ACREDITACION QUE ES EL

SIGUIENTE:
{ : Pﬁgramaclén de pag@ e mfcvo de clases semestm 2019-!!
Sgg_nda espoc:aﬂdad _gostlén oducat!va reducac!én SEGEA :
: Programaciéndepagos T : ".f. = Inigio ylenmnodeclases :
can_ceplo Monto Fechadepago . = Sabado i Do_mmgo ,
nsorpcion | 100 | Del28decdosto SI700 1 grmgnotg | armanors |

i
L

La matricufa y pen‘sionves se pagan en Banco de Crédito del Pert, indicando que abonara a la
Universidad César Valiefo con ef numero de su codigo de estudiante

i CostosdeﬁmlaclénSEGEA LR ekt T
: , ‘ Descripcion: . b Monto:

" El pago de los costos de todos |.Costo por cameta =t &/, 290000
10545 los conceptos de pago por | Copla fegalizada. S/-30.00

oblencién de tituio profesional | Copia autenticads §/.30.00

sers realzado hasta € 1596 | Ceremonia e graduacion _ $/150.00
SRR Constancie de matriculs o 8.50.00
Constancia deegreso . - 8/,30.00

ACUERDO N° 25: DISPONER LA VIGENCIA OBLIGATORIA DE LOS CRONOGRAMAS APROBADOS EN TODAS LAS SEDES DE
NUESTRA CASA DE ESTUDIOS QUE CUENTEN CON LOS PROGRAMAS DE LA UNIDAD ACADEMICA CAM.

NOVENO PUNTO: MODIF!CACIdN DEL. CRONOGRAMA ACADE‘MICO 2019 DE LA FACULTAD DE
HUMANIDADES

;.,: L DECANO DE LA FACULTAD RECORDO A LOS PRESENTES ‘QUE MEDIANTE RESOLUCION DE CONSEJO UNIVERSITARIO N*
0396-2018/UCV DEL 31 DE OCI'UBRE DEL 2018 SE APROBO EL CRONOGRAMA ACAD‘MICO Y DE PAGOS PARA EL ANO
ACADEMICO 2013 APLICABLES A LOS ESTUDIANTES DEL XI CICLO ACADGM!CO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
PSICOLOGIA, ADSCRITA A’ LA FACULTAD DE HUMANIDADES"; PERO ANADIO QUE MEDIANTE EL OFICIO N° 015—2019/FH-
UCV HABIA SOLICITADO AL VICERRECTOR ACADEMICO LA CORRECCION DEL CRONOGRAMA ACADEM!CO 2019, QUE
ESTABA VIGENTE, EXPUCANDO QU= EL ULTIMO CICLO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE PSICOLOGIA TIENE UNA
DURACION DE 24 SEMANAS Y DEBE CORREGIRSE LA FECHA DE FIN DE SEMESTRE
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ACUERDO N* 26: APROBAR LA ACTUALIZACION DE LAS FECHAS DEL CRONOGRAMA ACADEMICO PARA EL ANO
ACADEMICO 2019 APLICABLE A LOS ESTUDIANTES DEL X! CICLO ACADEMICO DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE
PSICOLOGIA, ADSCRITA A LA FACULTAD DE HUMANIDADES, CUYO TEXTO ES EL SIGUIENTE:

CRONOGRAMA ACADEMICO 2019

FACULTAD DE HUMANIDADES DETALLE FECHA
REGISTRO DE MATRICULA 07 ENERO AL 31 DE MARZO DEL 2019
INICIO DE SEMESTRE 01 DE ABRIL DEL 2019
e | REGISTRO DE MATRICULA 01 AL 20 DE ABRIL DEL 2019
EXTEMPORANEQ }
FIN DE SEMESTRE | 14 DE SETIEMBRE DEL 2019 }
- 15 DE AGOSTO AL 01 DE SETIEMBRE
REGISTRO DE MATRICULA s
INICIO DE SEMESTRE 02 DE SETIEMBRE DEL 2019
SEMESTRE 2015-1)
REGISTRO DE MATRICULA
ETEMPORANED 02 AL 21 DE SETIEMBRE DEL 2019
FIN DE SEMESTRE 15 DE FEBRERO DEL 2020

DECIMO PUNTO: IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE TECNOLOGIA MEDICA EN
LABORATORIO CLINICO

/ o’f ) % SE RECORDO A LOS PRESENTES QUE ESTE PROGRAMA HABIA SIDO PRESENTADO Y SUSTENTADO POR LA DECANA DE
(@) "CIENCIAS MEDICAS Y QUE OPORTUNAMENTE HABIA SIDO APROBADO. Y QUE AHORA LA DECANA ESTABA PIDIENDO LA

f( ﬁﬁ ROBACION DEL CONSEJO PARA OFRECER EL NUEVO PROGRAMA AL PUBLICO EN EL SEMESTRE ACADEMICO 2020-1.
: /i: ESTE PUNTO SE CONVINO EN QUE ESTE PASO ERA EL MAS DIFICIL DE DAR PORQUE IMPLICABA CONTAR
\\' PERV ™ # PREVIAMENTE CON UN ESTUDIO DE MERCADO ACTUALIZADO; Y FUNDAMENTALMENTE, CONTAR CON UN ESTUDIO DE
FACTIBILIDAD QUE DEBIA CONTAR CON LA APROBACION DE LA DIRECCION DE PLANIFICACION ¥ LA GERENCIA GENERAL.

k

A CONTINUACION SE ACORDO:

UERDO N* 27: DIFERIR LA APROBACION DE LA IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL NUEVO PROGRAMA ACADEMICO
DE TECNOLOGIA MEDICA EN LABORATORIO CLINICO, HASTA EL SIGUIENTE CONSEJO UNIVERSITARIO EN QUE SE
ESCUCHARA LA EXPOSICION DE LA DECANA DE CIENCIAS MEDICAS Y EL VICERRECTOR ACADEMICO.

<
./ S U Py
‘{ DUWCV UERDO N° 28: RECOMENDAR A LA DECANA DE CIENCIAS MEDICAS QUE PRESENTE EL PROYECTO DE SU NUEVO
\ v

OGRAMA ACADEMICO A LAS OFICINAS DE PLANIFICACION Y A LA GERENCIA GENERAL PARA QUE EMITAN UN
L d
\fﬂa_u—v/ INFORME DE FACTIBILIDAD DEL PROYECTO, QUE DEBE FORMAR PARTE DE SU EXPOSICION.
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UNDECIMO PUNTO: APROBACION DE LA DIPLOMATURA EN ANDRAGOGIA

ESTE PUNTO DE LA AGENDA FUE SOLICITADO POR EL DR. JUAN MANUEL PACHECO ZEBALLOS, DIRECTOR DE LA ESCUELA
DE POSGRADO, QUIEN NO HABTA ASISTIDO AL CONSEIO Y NO HUBO QUIEN LO SUSTENTE, ANTE ESTE HECHO SE ACORDO:

ACUERDO N° 29: DIFERIR LA APROBACION DE LA DIPLOMATURA EN ANDRAGOGIA PRESENTADA POR LA ESCUELA DE
POSGRADO, HASTA EL PROXIMO CONSEJO UNIVERSITARIO CON LA CONCURRENCIA DEL RESPONSABLE DE LA UNIDAD
ACADEMICA SOLICITANTE. ]

DUODECIMO PUNTO: INFORME SOBRE EL EIMIAA- PERU AGENDA 2020

LA ARQUITECTA ADELT ZAVALETA PITA, DECANA DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA INFORMG QUE EN'MARZO DEL
PRESENTE ANO HABIA VISITADO EL PERU LA PRESIDENTA DEL XV ENCUENTRO IBEROAMERICANO DE MUJERES
INGENIERAS, ARQUITECTAS ¥ AGRIMENSORAS ~ EIMIAA =, PARA ARRIBAR A CONSENSOS SOBRE LA TEMATICA DEL
ENCUENTRO DEL PROXIMO ARO. ARADIG QUE ESTUVO EN TRUJILLO EN EL AUDITORIO PRINCIPAL DE NUESTRA CASA DE
ESTUDIOS PARA ASISTIR A LA JURAMENTACION DEL EQUIPO RESPONSABLE DEL PROXIMO ENCUENTRO, ACTO QUE
ESTUVO A CARGO DE LA DRA. EMILIA URBINA GANVINI.

ESTA VISITA A TRUJILLO SE PRODUO EN UNA FECHA Y. HORA QUE LAMENTABLEMENTE SE INTERFIRIG CON LAS
EXEQUIAS FIUNEBRES DEL PROFESOR FAUSTO OSWALDO AVALOS ENCINAS. POSTERIORMENTE VIJARON A LIMA PARA
VISITAR LOS CAMPUS UCV DE LA CAPITAL DE LA REPUBLICA Y REUNIRSE CON LAS AUTORIDADES ¥ DOCENTES DE LAS
CARRERAS 'PROFESIONALES ‘DE ' INGENIERIA Y *ARQUITECTURA. COMPLEMENTARIAMENTE VISTARON LAS
UNIVERSIDADES RICARDO PALMA, UNIVERSIDAD AGRARIA LA MOLINA, LA UNI Y LA UNIFE.

A-CONTINUACIC)N LA DECANA DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA PIDIG AL PRESIDENTE DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
QUE SE LE PERMITA EXPONER EL PROGRAMA PREPARADO PARA XV ENCUENTRO IBEROAMERICANG DE MUJERES
INGENIERAS, ARQUITECTAS ¥ AGRIMENSORAS — EIMIAA — PARA EL ARIO 2020. A CONTINUACION SE ACORDO:

ACUERDO N° 30: APROBAR EL PROGRAMA DEL XV ENCUENTR@ :IBEROAMERQCA_NO DE MUIJERES INGENIERAS,
ARQUITECTAS Y AGRIMENSORAS — EIMIAA = PRESENTADO POR LA DECANA DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA,

4’\ CUERDO N’ 3L ENCARGAR A LA DECANA DE LA FACUL‘I’AD DE: ARQUITECTURA QUE REALICE LAS GESTIONES

i U

|

., @7 PUCY =
QERU'

CESARIAS PARA QUE EL PRESUPUESTO DEL XV ENCUENTRO IBEROAMERICANO DE MU.IERES INGENIERAS,
RQUITECTAS Y AGRIMENSORAS - EIMIAA - DEL PROXIMO ARO SEA_INCLUIDO Y APROBADO EN EL PRESUPUESTO
INSTITUCIONAL DEL ANO 2020. A

ACUERDO N* 32: RECOMENDAR A LA DECANA DE ARQUITECTURA QUE EN 0 QUE QUEDA DEL ANO 2019 PROGRAME
Y EJECUTE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION QUE LE PERMITAN:

TOMAR EL 'PRGTAGONISMO INSTITUCIONAL ANTE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA ¥ PUBLICO EN GENERAL, COMO
ORGANIZADORES DEL CERTAMEN POR PRIMERA VEZ EN EL PERU.
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DESPERTAR LA EXPECTATIVA ENTRE LOS PROFESIONALES INGENIEROS Y ARQUITECTOR POR EL PROXIMO EVENTO QUE
POR VEZ PRIMERA SE REALIZA EN EL PERU Y ES ORGANIZADQ POR LA UCV.

GENERAR UN REGISTRO DE COLEGAS QUE SEAN POTENCIALES PARTICIPANTES EL PROXIMO ANO EN EL XV
ENCUENTRO,

ACUERDO N° 33: APROBAR EL VIAJE DE LA DECANA DE LA FACULTAD DE ARQUITECTURA A LA REPUBLICA DE CUBA
CON LA FINALIDAD DE PRESENTAR EL PROGRAMA DEL XV ENCUENTRO IBEROAMERICANO DE MUJERES INGENIERAS,
ARQUITECTAS Y AGRIMENSORAS — EIMIAA —.

ACUERDO N°® 34: RECORDAR A LOS MIEMBROS DEL CONSEIO UNIVERSITARIO QUE TODOS, ESPECIALMENTE LOS
DECANOS, ESTAMOS OBLIGADOS A DARNOS A CONOCER COMO GESTORES DE CULTURA, A TENER PRESENCIA
CULTURAL, PARA DEMOSTRAR COMO LA PARTE ACADEMICA CONTRIBUYE A MEJORAR NUESTRA SOCIEDAD.

DECIMOTERCER PUNTO: PROPUESTA DEL PROYECTODE INVESTIGACION EN ARQUITECTURA

ACUERDO N° 35: APROBAR EL PROYECTO DE INVESTIGACION Y EL DESARROLLO DE INVESTIGACION EN ARQUITECTURA,
EXPERIENCIAS CURRICULARES CORRESPONDIENTES AL IX Y X CICLOS ACADEMICOS.

DECIMOCUARTO PUNTO: APROBACION DEL TITULO DE SEGUNDA ESPECIALIDAD DE LA
EGRESADA LEON LOPEZ MILAGROS DEL PILAR

PARA QUE SUSTENTE ANTE EL CONSEJO UNIVERSITARIO LAS RAZONES POR LAS QUE HABIA DEVUELTO EL EXPEDIENTE

'DE LA EGRESADA LEON LOPEZ MILAGROS DEL PILAR, FUE INVITADO EL PROFESOR GUILLERMO ARANA NOVOA,

"«.\ %T‘_q,,mx IRECTOR DE GRADOS Y TITULOS, QUIEN CON SUS EXPOSICION DEMOSTRO QUE LA ANTERIOR Y LA ACTUAL LEY

X bt UNIVERSITARIA EXIGIAN EN ESTOS CASOS LA PRESENTACION DE UN TRABAIO DE INVESTIGACION QUE NO APARECIA EN
=== [| EXPEDIENTE PRESENTADO.

POR SU PARTE EL DR, JUAN AGLIBERTO QUUANQ PACHECO, DECANO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES, MANIFESTG
¥ SUSTENTO QUE EN SU OPINION NO HABIA EXIGENCIA ALGUNA DE PRESENTAR EL TRABAJO DE INVESTIGACION QUE
XIGIA EL DIRECTOR DE GRADOS Y TITULOS.

ANTE LA FALTA DE CONSENSO, SE ACORDO

€ V@ ERDO N° 36: DEVOLVER AL DECANO DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES EL EXPEDIENTE DE TITULO DE SEGUNDA

“i5$ ESPECIALIDAD EN PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL PRESENTADO POR LA EGRESADA LEON LOPEZ MILAGROS DEL PILAR,
ARA QUE LO COMPLETE Y LO VUELVA A PRESENTAR AL CONSEJO UNIVERSITARIO, CON LAS EVIDENCIAS DE QUE
CUMPLE CON TODOS LOS REQUISITOS DE LEY PARA OTORGARLE EL DIPLOMA RESPECTIVO,

>
‘QERU v
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DECIMOQUINTO PUNTO: OTROS

151 APROBACION DE CRONOGRAMA DE ADMISION PARA EL ANO 2020

QUE EL REGLAMENTO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO EN EL INCISO 03 DEL ARTICULO 19, REFERENTE Al
VICERRECTORADO ACADEMICO, ESTABLECE QUE CORRESPONDE AL VICERRECTOR ACADEMICO PRESIDIR LA COMISIéN
PERMANENT‘ DE ADMISION Y ELEVAR ANUALMENTE, AL CONSEIO UNIVERSITARIO, LA PROPUESTA DE VACANTES Y
CRONOGRANMA PARA CADA PROCESO DE ADMISION;

QUE EN CUMPLIMIENTO DE 5U FUNCIGN EL DR. HERACLIO CAMPANA ANASCO, VICERRECTOR onoém:co, HA ELEVADO
AL CONSEJO UNIVERSITARIO LA PROPUESTA DEL CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE ADMISION 2020 - 1 Y 2020 — Il Y
HA SOLICITADO SU APROBACION: " :

ACUERDO N° 37: APROBAR EL CRONOGRAMA PARA EL PROCESO DE ADMISION 2020 DE LA UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO, TANTO EN LA SEDE INSTITUCIONAL COMO EN LAS FILIALES, CORRESPONDIENTE AL ANO 2020, PROPUESTO
POR EL DR. HERACLIO CAMPANA ANASCO, VICERRECTOR ACADEMICO, CUYO TEXTO ES EL SIGUIENTE:

CRONOGRAMA DE ADMISION 2020

27 de octubre de 2019
22 de diciembre de 2019
23 de fepbrero de 2020
22 de marzo de 2020
.- 29 de marzo de 2020 -

(o)

moom>

2020411

21 de junio de 2020
19 de julio de 2020
23 de agosto de 2020
29 de agosto de 2020

o0 w>

152 APROBACION DE CRONOGRAMA ACADEMICO Y DE PAGOS PARA EL ANO 2020
QUE EL DR. HERACLIO CAMPANA ANASCO, VICERRECTOR ACADEMICO, HA ELsyADo AL RECTOR LA PROPUESTA DEL
CRONOGRAMA ACADEMICO Y DE PAGOS .DE PREGRADO, PROGRAMA DE FORMACION PARA ADULTOS Y POSGRADO
PRESENCIAL ¥ SEMIPRESENCIAL PARA EL AND 2020, EL MISMO QUE DEBERA APLICARSE EN TODOS LOS CAMPUS DE LA
UNIVERSIDAD CESAR VALLE!O. ' ’ '
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ACUERDO N° 38: APROBAR EL CRONOGRAMA ACADEMICO Y DE PAGOS DE PREGRADO, PROGRAMA DE FORMACION
PARA ADULTOS Y POSGRADO DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO, CORRESPONDIENTE AL ANO ACADEMICO 2020,
SEGUN DETALLE SIGUIENTE:

ADEMICO ANUAL 2020 - PREGRADO

'’
Bl  Cronograma académico 20200 =
REGISTRO DE MATRICULA y czlglz‘ZJS de noviembre 2019 al 19 de enero
INICIO SRR ~ |2Ddeener02020 '
TERMINO i 13demaz02020 |
Cronograma de pagos 2020-0 T
Vencimiento de Primeracuota wrﬂ de enero 2020 ‘
Vencimiento de Segunda cuota 14defebrero2020 ___j
f ~ Cronograma académico 20201 5
_REGISTRO DE MATRICULA S del 28 de octubre 2019 al 29 de marzo 2020 |
INICIO 30 de marzo 2020 e
Registro de matricula extemporénea * del 30 de marzo al 19 abril %020
1. Examen Parcial | ** e del 4 a1 9 de ;{a_\yo B |
2, Examen Parcial l ** . |delgal13dejunio VR
3. Exposucnén de trabajos de mvestlgaclén del 29 de junio al 4 de julio By |
4. Examen Final ™ _ |del 13 al 18 de julio de 2020 7.
TERMING | 18 de juiio 2020 o

' Evaluacién opcional ™

| (no esta comprometida en el semestre académico) del20 8l ¢2 de 0 2020

V(B i _Cronograma de pagos 2020

ago de pension completa obtiene descuento del 8 % | hasta el 28 de febrero 2020
Pago de pensién completa obtiene descuento del 5 % hasta el 27 de marzo 2020

‘Matricula regular y primera cuota del 28 de octubre 2019 ai 27 de marzo 2020 4
Registro extemporaneo de matricula (S/. 50.00 soles) del 30 de marzo al 19 abril 2020

S S ———

encimiento de Primera cuota 27 de marzo 2020 :
Vencimiento de Segunda cuota 30 de 2bril 2020 N was
Vencimiento de Tercera cuota 29 de mayo 2020 e
| Vencimiento de Cuarta cuota . : } 30 de junic 2020 S A
Vencimiento de Quintacuota 10 de julio 2020 O __
[ T T Cronoarama academiso 3000l ]
REGISTRO DE MATR_[_C_ULA W bt del 22 junio al 30 de ag_osto 2020
INICIO 31 de agosto 2020 Py
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Registro de matricula extemporanea® - del31 de agosto al 20 setiembre 2020 |
1. Examen Parcial1>*~ _;_,__,,_;___._;__5 al 10y el 15 de ocmbre.2020 AN
}g“_E_@meg_?a_t'_qi‘al | el e AR, b 9 al 14 de noviembre 2020 e 5
3. Exposicion de trabajos de |nveshgaC|én 30 de noviembre 5 de dlcrembre 20207 i
4. Examen Final** =~ i |14 al 19 de diciembre 2020 4 |
TERMINO 2 19 de diciembre 2020 =0 __i
(Enfleusatglzgr?r;?;?z{lda enel semestre amdémlco) del 21 al 23 de'diciembre de 2020:

e ———— ] ot e S O ——— ————— - —

Cronograma ¢ dgia—épkszom. T
Maticuia regular y primeracucta del 22 junjo al 28 de agosto 2020

Registro extemporaheo de matricufa (S/. 50.00 soles) del 31 (;;;é osto al 18 seterib rebz_i)g-

B e e et

Pago de penslén oompleta obtiene descuento de! 5% hasta 28 de agostio 2520

.\.{gpﬂgento de Primera cuota - e el o |28 de agosto 2020 2 S e bl
Vencimiento de Segunda cuota T I 30 de setiembre 2020
| Vencimiento de Tercera cuota ' : |30deoctubre2020. o
Vercimiento de Cuatacuota : | 30 de noviembre 2020_"“ Rl RS 9
Vencimiento de Quintacuota - |11 de diciembre 2020 ':

(*) Para los ingresantes de la uitima fase de admision aplica régiéi'ro' de m"atn‘cula reg‘ular' :
(**) La facuitad de CCMM y Humamdades manejan sus propios cronogramas para los ciclos

R,qo

(o) -
'. .-&E&'{M

: -"--»Cronograma académlco 2020-0 P ITRD

e b

"del 25 de noviembre 2019 al 19 de enero
bl 12020 e
/INICIO S el S 120 deienero 2020< 0y
[TERMINO _"_ Y B 13 de marzo 2020 e
R TR e Eae c ronograma ade pag‘?ﬁ?"”‘o S s

'e'r;_c'in-!ivént_b dé Pfimera cuota e ST - |17 de enerc 2020
ncimiento de Segunda cuota |14 de febrero 2020

L &
b‘
]
2 fc
A £ 1 9]
\ &2
]

R c,omgrama é‘cadémico 2020-!

' REGIS'IEQ D_E _r_a_Aj_l_z_l_CULA R [del 26 de octubre 5619 2129 de marzo 2020
(GO o o " ]30demarzo 2020 5
'Registro de matricula extemporanea | del 30 de marzo al 19 abril 2020 ]
|Suspensiendeclases . |delal12deabri 2020

‘ TERMINO Sy i (5 deagosto 2020 _ e 1
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e = et 2 e e

.. —— e

_Cronograma de pagos 2020-1

Matricula regular y primera cuota
'Reqistro extemporaneo de matricula (S/. 50.00

' del 28 de octubre 2019 al 27 de marzo 2020

del 30 de marzo al 19 abnl 2020

l Vencsmlento de Qumta cuota

soles) * e e
Pago de pension completa obtiene descuento del 8 Factacl 28 d a fabrero 2020

% - |
Pago de pension completa obtiene descuento del hasta el 27 de marzo 2020

5%

Vencimiento de Primeracuota |27 demarzo2020
. Vencimiento de Segunda cuota 30 de abril 2020
| Vencimiento de Tercera cuota 29 de mayo 2020 Y
Vencumlento de Cuarta quota |30 de junio 2020

10 de julio 2020

_Cronograma académico 20201

&EélSTRO DE MATRICULA

del 22 junic al 30 de agosto 2020

|INICIO

didesagoso20200 = 000 0

| Registro de matricula extemporanea *

Suspension de clases

| 2021

del 31 de agosto al 20 setiembre 2020
del 21 de diciembre 2020 al 03 de enero’

TERM!NO

e 4 el . 5l e e

17 de enero 2( 2021

S u———— ]

Cronograma de pagos 2020-I|

Matricula regular y primera cuota

| del 22 junio al 28 de agosto 2020

Registro extemporaneo de matricula (S/. 50.00

del 31 de agosto al 18 setiembre 2020

.soles) *
g;?o de pension completa obtiene descuento del | hasta 28 de agosto 2020
~OR4 Vendmienm'de Primera cuota . | 28_16_?_908@ 20?-9»".- S 8 |
# o7 90\ Vencimiento de Segunda cuota. |30 de setiembre 2020 ~
{{ Ucy encimiento de Tercera cuota 30 de octubre 2020 |
\ 25WE5 [Mencimiento de Cuarta cuota | 30 de noviembre 2020

\\ d.mtk_.))

\\‘-’y/ | Vencimiento de Qumm cuota
,PER S crr——see

—————

" de dlClembre 2020

CRONOGRAMA ACADEMICO ANUAL 2019 - POSGRADO PRESENCIAL

Cronograma académico 2020-0

o ——— ———

_w_l

‘del 25 de noviembre 2019 al 19 de enero

: CV EGISTRO DE MATRICULA 2020
\ T SINIEID et ek e el 20deenero2020 |
@—-/ TERMINO 15 de marzo 2020
Cronograma de p: pagos 2020-0 S T
Vencimiento de Primera cuota _12_9_9  eNnero | 2020 + al
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Vencimiento de Segunda cucta | 14 de febrero 2020 e

" Cronograma académico 2020-I 2
del 28 de octubre 2018 al 28 de marzo 2020

—— ———— ——— - —— ——— ot - o

'REGISTRO DE MATRICULA

INICIO

30 de marzo 2020

Registro de matricula extemporanea *

del 30 de marzo al 19 abril 2020

Suspens:on de clases

TERMINO |

O -

e et ——— . ——  —— ———

~ 9de agosto 2020

del 6 al 12 de abril 2020

Cronograma de pagos 2020

Matnc(:la regular

‘ Regnstro extemporaneo der matncula (Sl 50.00
 soles) ™

del 28 de octubre 2018 al 27 de marzo 2020

del 30 de marzo al 19 abril 2020

' Pago de pension completa obtiene descuento del 5

hasta el 27 de marza 2020

%
\Vencimiento de Primeracuota |27 demarzo 2020 -
b/enclmlento de Segundacuota 1 30de abril 2020

yeignr.rjne_f_w_tg_q; Tercera cuota 29 de mayo 2020 SN
Vencimiento de Cuarta cuota 30dejunio2020 [
Vencimiento de Quinta cuota 17 de julio 2020

rVencimlento de Sexta cuota (solo maestrias)

|31 de julio 2020

Cronograma académico 20201

- ————— ———

$ ~oee

EGISTRO DE MATRICULA

OR4

- —

del 22 junio él 30 de.agos.to 202.0

> Q

( Qﬁ_

WAAED

|31 de agosto 2020 =

@:)

uspensnén de clases

u% IER3ICaD

del 21 de diciembre 2020 al 023 de enero

del 31 de agosto al 20 setiembre 2020 |
2021 |

T_Elgmmo

117 de enero 2021

Gronograma de pagos 202011

[SESSSEEE s

29¢

Matricula regular

|

; del 22 jun>io al 28 dé aéc;sto 2020

Registro extemporaneo de matricula (S/. 50.00
_soles) *

.. e cme -

l

asta o123 de agosto 2020

del 31 de agosto al 18 setiembre 2020

FAARIA G _Pagode pensuon completa obtiene descuento del 5% < %
i *e\Vencimiento de Primera cuota 28 de agosto 2020 coiE,
e ﬁ-—, Z{encimiento de Segunda cuota 30 de setiembre 2020
\‘ 'mm“ fencimiento de Tercera cuota 30 de octubre de 2020 i
. Vencimiento de Cuarta cuota 30 de noviembre 2020
'Qéﬁéihiento de Quinta cuota i SR 1‘8"'&'é'djgi_e_m_pr_§ i paise (A
|_Vencimiento de Sexta cuota (solo maestrias) | 31 de diciembre 2020

CRONOGRAMA ACADEMICO ANUAL 2019 - POSGRADO SEMIPRESENCIAL
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e S —

Cronograma académico 2020-0

REGISTRO DE MATRICULA

del 25 de noviembre 2018 al 19 de enero
2020

i INICIO . Py e 31 20 de enero 2020
TERMINO [i6demszo2020 . |
Cronograma de pagos 2020-0

Vencimiento de Primera cucta

de enero 2020

: :
JLadefebrerozozo e W]

i e ¢+ — — —— " ——

REGISTRO DE MATRiCULA

Cronograma académico 2020

. —— s m——

del 28 de pctubre 2019 21 29 de marzo 2020

INICIO

30 de marzo 2020

' Registro de matricula extemporanea*
Suspension de clases

del 30 de marzo al 18 abril 2020

del 6 al 12 de abril 2020

TERWINO

9 de__a.gostc) 2020

Cronograma de pagos 2020-1 ]

Matrlcula regular o
Reglstno extemporaneo de matricula (S/. 50.00

| del 28 de octubre 2019 a1 27 de marz0 2020 |

del 30 de marzo al 18 abril 2020

hasta el 27 de marzo. 2020

Vencnmlento de Primera cuota = 27 de marzo 2020 5
Vencimiento de Sé.g?ﬁ'nda cuota 30 de abril 2020 ' LT |
V}A{encumtento de Terceracuota 29 de mayo 2020 . 5

Vencimiento de Cuarta cuota 5 30 de | junio 2020 =l i s '

17 de julio 2020
31d de julio 2020

il ST RS

e e

REGISTRO DE MATRiCULA

del 22 junio aI 30 de agosto 2020

INICIO

| 31 de agosto 2020 1

Registro de matricuia gggtgmporénea ¢
_Suspensién de clases

| del 31 de agosto al 20 setiembre 2020
del 21 de dlclembre 2020 2l 03 de enero 2021

' TERMINO

17 de enero 2021

;-—"'1-

" Gronogr

- ——

FARRIALG » Matrlcula regular
4,

e - — s b

' del 22 junio al 28 de agosto 2020

//-

E “*l"tf-olnw

50

@ Reglstro extemporaneo de matricula (S/, 50.00

- ——— —————— e ——— i = .

Pago de pensuon completa obtaene descuento del 5%

i del 31 de agosto al 18 setiembre 2020

s ——

hasta el 28 de - agosto 2020

»
SERUT

‘ Vencvmlento de Pnrr_1era cuota 28 de agosto 2020
Vencimiento de Segunda cuota ____|30de setiembre 2020 AR
Vencimientode Terceracuota 3° de octubrede2020
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| Vencimiento de Cuarta cuota 30 de noviembre 2020

'Vgn01m|ento de Qumta cuota 18 de dvcrembre A PN e

| Vencimiento de de Sexta cuota (soto rpaegngs) 31 de dncnembre 2020

—————— - ————— - — e . 4 & o ————

- —— —— , o —————

15.3  APROBACION DISTRIBUCION DE VACANTES PARA EL ANO 2020

QUE EN.CUMPLIMIENTO DE SU FUNCION EL D.R. HERACLIO- CAMPANA ANASCO, VICERRECTOR ACADEMICO, HA
PRESENTADO LA PROPUESTA DE DISTRIBUCION DE VACANTES PARA LOS PROCESOS DE ADMISION CO>RRES° ONDIENTE A
LOS SEMESTRES ACADEMICOS 2020-1 Y- 2020-2 EN: LAS DIFERENTES CA#RERAS'PROFESIONALES Y PROGRAMAS QUE
OFRECE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO, TANTO EN LA SEDE INSTITUCIONAL COMO EN'SUS FILIALES, EN PREGRADO
REGULAR, EN EL PROGRAMA DE FORMACION PARA ADULTOS, EN LA ESCUELA DE POSGRADO EN SUS MODALIDADES
PRESENCIAL'Y SEMIPRESENCIAL Y PROGRAMAS DE SEGUNDA ESPECIALIDAD:

ACUERDO N° 39: APROBAR LA DISTRIBUCION DEL NUMERO DE VACANTES PARA EL PRIMER CICLO, EN LAS DIFERENTES
CARRERAS PROFESIONALES DE PREGRADO, PROGRAMA DE FORMACION PARA ADULTOS, POSGRADO EN SU
MODALIDAD PRESENCIAL Y SEMIPRESENCIA'Y SEGUNDA ESPECIAUDAD QUE OFRECE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO,
TANTO EN LA SEDE INSTITUCIONAL COMO EN TODAS SUS FILIALES, PARA EL PROCESO DE ADMISION DE LOS SEMESTRES
ACADEMICOS 2020-1 Y 2020-11, SEGUN LOS CUADROS SIGUIENTES:

VACANTES - PREGRADO REGULAR
2020-1

FACULTAD / PROGRAMA

CHEPEN
CHICLAYO
CHIMBOTE
LIMA ATE
LIMA ESTE

| LimMA NORTE
TARAPOTO
TRUJILLO
§ MOYOBAMBA
HUARAZ

: 9
!ADMINISTRACION o pelisole gk g 0
ARG S DMINISTRACION EN AR e o e e b
RISMO Y HOTELERIA ‘ 65 60| 0 | 50040 | {.0.] 515
12 E0:722 4 221547 10
QUITECTURA P0 OO0 L0 |00 0 930
RTE & DISENO GRAFICO | . 457
| EMPRESARIAL 16 150
| CIENCIAS DE LA : ©51010E201 30, 13+ ‘ 15 |
COMUNICACION 7010100 0 0.| 850
‘ _ 12
_CIENCIAS DEL DEPORTE ; i 0 120
bz Ssiliiobaabar b 122 et s 50 107 15
LCONTABILIDAD 0.l80 | 0|0 |80l 000|010 90 01350
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1 1
‘ 5|18 15|20 |48 |30 |9
' DERECHO 0|0 olololo 2815
ECONOMIA 60 60
11 | 14
EDUCACION INICIAL 55 0|0 475
EDUCACION PRIMARIA 40 40 120
26 | 12
ENFERMERIA 90| 0| 0 640
12
ESTOMATOLOGIA 0 120
INGENIERIA
AGROINDUSTRIAL 40
512 5
INGENIERIA AMBIENTAL 60 60| 0 5 525
1
11 14|11 |29|28 2
INGENIERIA CIVIL 0 s|olo0o]ols5S 1940
INGENIERIA DE MINAS 65 ; 65
| 13 (1228|1214
INGENIERIA DE SISTEMAS o/lo|olo 970
INGENIERIA EMPRESARIAL 40 40 | 50 130
1 !
11 26 | 26
INGENIERIA INDUSTRIAL 40 5191|010 1765
INGENIERIA MECANICA
ELECTRICA 40 100
\MARKETING Y DIRECCION DE 11
PRESAS 40 40| 0 | 50 310
32
VIEDICINA i 0 560
ANEGOCIOS ‘ 17| 12
INTERNACIONALES 40| 60|50/ 00 630
NUTRICION 55 175
14 | 22 (22|56 |32
PSICOLOGIA 5 0|0/ 0|0 2965
TRADUCCION E
INTERPRETACION
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=
w
O E.p B E Rrg @
£OR; 5.8 < 8 C0.8/8.2°8 3
MODALIDAD DE ADMISION 927g.8 ¢ g 3.0 %
x T — [~ P
- =
=
i ' f 10 1 |
| Titulados o graduados 0[10]20| 15|10 |50 (231 2 1.0 |5 |23
: 2570 1 z
Traslados externos 0 (20|72 | 80| 30 0 S0 0 80 1.5 |5 40| 682
| Primeros puestos 0|30|45|20| 8 [80|4s|9|70| 5 | 5 |20]|337
Deportistas destacados(PD) {0/ 5 | 1./ 3 |0 |3 | 2|0 o|lo{2]1s
Becados (PRODAC) ol'gjo|z2]0lz]|alo o {0:|"27°] 15
Personas con discapacidad : 54 | 64 | 62 | 82 222 173 2 17 150 | 50 1(? 1058
w |5
D 8148153 138/81|20|12 || 095|85 83|17 1054
| 1205 |2 | 51’5 | a4]78] 0 30 l27] 0
v_ 3 1
Otras modalidades 19| 4
3 3

l " un- ,“o

i

\\\'EJ'/ '

VACANTES - PREGRADO REGULAR
2020-2

68k 5 52 3¢
FACULTAD / PROGRAMA S g § § 5 % S g
T T = o >
o S - % S [ g =
ADMINISTRACION 140125 |65/ 5" ‘80 0
=== | ADMINISTRACION EN TURISMO | P e S SN 3 o e
/’%f‘;‘m" O MHOTELERIA 40| 40 60 | 40 |40] a0 50| 310
ﬂ oW RUITECTURA a0 | 55 1120|100 |40 a0°] 50| | 445 |
A*" ‘céuAﬁ E & DISENO GRAFICO |
,\ EMPRESARIAL | 60 60
\pfw- 2 Pery - AENCIAS DE LA = R T %
SS===" COMUNICACION 4045 | 45105 55 | 55/ 345
CIENCIAS DEL DEPORTE : - 65 65 |
CONTABILIDAD ‘40| 75 | 40185 60 | 180 80 |40} 45 .50{50|55| 800 |
o s T P o B, P [ 6 (o et 0B Vi 5
DERECHO 140|310 [40190|185{375.|120{ 0 1135} 0./ 0 | 6| 1805 |
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ECONOMIA 40 ? 40
EDUCACION INICIAL 40 | 70 60 210 |
EDUCACION PRIMARIA ’ 40 | Jap | 120 |
ENFERMERIA 55 | 165 50 100 370
ESTOMATOLOGIA 40 40
INGENIERIA AGROINDUSTRIAL | 40 40
INGENIERIA AMBIENTAL 40 | 70 40 40 |55 415
INGENIERIA CIVIL 55(60| 50 |145 120 45| 60 |55 8501
INGENIERIA DE MINAS 40
INGENIERIA DE SISTEMAS 85110215 | 80 |40/ 50 635
INGENIERIA EMPRESARIAL 40 | 40 120
INGENIERIA INDUSTRIAL 40 80|70/ 85 | 200|100 65 | 830
INGENIERIA MECANICA
ELECTRICA 40 80
MARKETING Y DIRECCION DE |
EMPRESAS 40 | 40 | 40 40 200
MEDICINA ' 150 | 275 425
NEGOCIOS INTERNACIONALES 45| 40| 90 | 50 40 | 360
NUTRICION 40 80 120
14 10
PSICOLOGIA 40| 0 | 205|580 |140|40|175| 0 2015
TRADUCCION E
INTERPRETACION

\'-"E RU Y
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L w (@) =

255§ 5 3 33

= os] - = = o«
MODALIDAD DE ADMISION Q3 < 52

T TS = ot fe DT

o o - g - =
Titulados o graduados o| 8 |15|5|10|15|2s 2121 38
Traslados externos 0|30 |3s!sof30[150' 26 |6! 26! 390
Primeros puestos 0| 20 101 8| 8 |20(26|6 |12 |5 | 133
Deportistas destacados (PD) 0 ol1lol2]1lelo0lo 11
Becados (PRODAC) 0 ol1]lo0| 1|00 0 9
| Personas con discapacidad 8 20138| 62 |148' 67 (21! 82 |23 614 |
N 20|51 196 133 32
Ordinarios 17 ols 933 5 993 ; .604 1 8168
Otras modalidades 1.3 164 197 | 678|202 ' 53| 900 150 2847




VACANTES - PFA
2020-1

o e
POR: = @
FACULTAD / PROGRAMA ® S
ADMINISTRACION 140 140 140140 |80 1 80'[50:(50 | 140 140 500
CIENCIAS DE LA COMUNICACION |~ ' & 407 | 40
CONTABILIDAD 140 {40 (40 140 40 |80 |80-|s0 40 | 450

; ! L B B a0 - ! :
DERECHO | o jd0f faof | 354
INGENIERIA AMBIENTAL fa07| | 40
8 1 e B PO N k. S R 5 Ll s
INGENIERIA CIVIL o 30|50 |40 50 o1 Haoifg0 | - |40 s90 |
INGENIERIA DE SISTEMAS 40 {40 40’ {40 {40 | 200 |
R EE 7 R e R

INGENIERIA INDUSTRIAL 80 | " 140 fa0 |80 | % | |90 |~ (40 140 |00
INGENIERIA MECANICA 10" 10 |
ELECTRICA 0 0. 200
MARKETING Y DIRECCION DE hots i e e
EMPRESAS R e ot o 160
NEGOCIOS INTERNACIONALES ' : |40
PSICOLOGIA : ' |

us
MODALIDAD DE ADMISION : i
5|3
, = 3
Titulados o graduados |
Traslados externos 0 30“10!0 12516 |0 |18 0 |10 | 109
Primeros puestos 0o o.fo {o lo {o |o |0 0 {o |0
-\ Deportistas destacados(PD) | {0 [0 jo jo |0 fo [0 o | o |0 |0
Becados (PRODAC) 0°{o o lo o [0 o |o 0 |o |o
Personas con discapacidad 22 (14:|9 |12 |24 30‘;11 27 '6 8 1163
{ § i |
Ordinarios | :6 11 ;3 ;2 ,28 87 ;1 39 iil ;3 2458 |
Otras modalidades | |0 j20|8 0 |21|0 |81]S6 0 191 |
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VACANTES - PFA

/o*o%

kO“
; %

%ﬂ“gv

2020-2
0 i <
Qi R A U b
= = =~ E 9 S N
POR: 53 9 <8 o S = T &
FACULTAD / PROGRAMA w8 3 g Siez WS HoRS
Ung sz SisinS e ST
o = = o g
13 | 10
ADMINISTRACION 20|40 40 |40 | | ]| 4040 2040
CIENCIAS DE LA COMUNICACION 40 40
CONTABILIDAD 40 | 40 | 40 | 40 | 40 | 80 | 40 | 50 20 410
24
DERECHO . | 8 40 e
INGENIERIA AMBIENTAL a0 40
INGENIERIA CIVIL 20 | 40 | 40 | 40 | a0 | 80 | 50 | 50 40 460
INGENIERIA DE SISTEMAS 40 | 40 | 40 | 40 | 40 200
10| 16 |
INGENIERIA INDUSTRIAL s0|so 40|50’ 7 80 20|40 o0
INGENIERIA MECANICA o >
ELECTRICA 170
MARKETING Y DIRECCION DE
EMPRESAS & o7 ol e 160
NEGOCIOS INTERNACIONALES 8| ap
PSICOLOGIA 40 40 80

w - o =
O = W = B = O
POR: = 9 <8¢ o I g
MODALIDAD DE ADMISION QLSS g T2 r0
= T — E 2 o [+ 4 >
= =
Titulados o graduados 5 0 0| 2
‘ﬁ\, aslados externos 0 0 0|9 0|5
imeros puestos O|(0o|0|(0|0|O0|0O0]|O 0|0 0
F%eportistasdestacados (PD) olo|lo|lo|lo|o|o]o olo]| o
Becados (PRODAC) \ 0O|jlo|O0O|]O|O|O|[O]|O 0|0 0
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| p ¢ ; : : S 1

' Personas con discapacndad. 19|11 8|13 32129 9 24 {618 i -159
| ' [ | 28 132315544 |10[39] *|11]14)
Ordmanos i 6 84 s ladtolalals il e !
-,'Otras modalidades bobo |30 50 0150 (57(32] i 0}5

VACANTES POSGRADO
2020-1

ARAPOTO
£
A
g

NG ey A E A s 2o oA T ] VS PR I s =y
‘%Vrﬂ T f*ﬁ'e,, s P pa ] MRS eeniaie £

oy 2 =
e '3’-5 % ;i'k-\t'v. s EGE ] Ny ¥ 2

i St ey
30

DOCTORADOEN - > offs o B : i
ADMINISTRACION : i St E S B B S e 150

= A

DOCTORADQEN o _ T ;-""30','_1
ARQUITECTURA e Iy : : : % |30 _ 44
DOCTORADO EN DERECHO 5 ' 5] . [a0 30 T 135
| DOCTORADO EN - S e o &
EDUCACION

195 1451 40 | 95 | 155'% 160 | 30 | 140

760

; i o LB :
OBERNABILIDAD - : SoRiEe 465
/DOCTORADO EN : IR fegaty no s o
\(\,,ER\V, 'PSICOLOGIA : s S SRRl el o
~ez=5* | DOCTORADO EN’ : : R , ST O S L2
COMUNICACION SOCIAL L
DOCTORADO EN GESTION | |
UNIVERSITARIA ol
'MAESTRIAS
A MAESTRIAEN . -0 Lesredbeed e s el e [ To |
ADMINISTRACION DE LA [40 | 80| 40| 75| 85 | 145 | 345 ["40.{ 50 | = | 860
/«?3”‘%,, EDUCACION B e R e S S ; '
CSNMAESTRIA EN S S Ee IR SO R e B R ¥ Bt
/ E{Uﬂv ZARDMINISTRACIONDE . | |60 [ 45: 40 1:: 85 4 50140150 °f | 340

B

;’, S

CEur it EGOCIOS - MBA

\ UMAESTRIAEN 2 5 40 o e
Y PERYY AGROEXPORTACION - o ’ _ U R e :
MAESTRIA EN
ARQUITECTURA
MAESTRIA EN CIENCIA il e et i Shrf i A % : ,
POLITICA , : B ‘. 4 S N

<

qodag . | Lo D an s | 120
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I MAESTRIA EN DERECHO
CORPORATIVO

40

| MAESTRIA EN DERECHO
PENAL Y PROCESAL PENAL

105

70

&

255

MAESTRIA EN DIDACTICA
' EN IDIOMAS EXTRANJEROS

120

MAESTRIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA

40

45

70

45

40

280

MAESTRIA EN EDUCACION

40

80

200

MAESTRIA EN EDUCACION
INFANTIL Y
| NEUROEDUCACION

40

40

80

\illAESFRI'A EN ESTRATEGIA
Y COMUNICACION POLITICA

40

| MAESTRIA EN FINANZAS

40

40

120

MAESTRIA EN GERENCIA DE
OPERACIONES Y LOGISTICA |

80

MAESTRIA EN GESTION DE |
LOS SERVICIOS DE LA
SALUD

90

50

B85

115

105

105

630

MAESTRIA EN GESTION DEL
TALENTO HUMANO

40

40

40

200

MAESTRIA EN GESTION

PUBLICA

160

100

140

380

130

170

180

| 1375

MAESTRIA EN INGENIERIA
CIVIL CON MENCION EN
DIRECCION DE EMPRESAS
DE LA CONSTRUCCION

a9

40

120

MAESTRIA EN INGENIERIA
DE SISTEMAS CON
MENCION EN

% TECNOLOGIAS DE LA

80

\
| INFORMACION
MAESTRIA EN
INTERVENCION
PSICOLOGICA

40

40

80

MAESTRIA EN MEDICINA
CON MENCIGN EN
CIENCIAS CLINICAS

40

MAESTRIA EN MEDICION,
| EVALUACION Y

| ACREDITACION DE LA

| CALIDAD EDUCATIVA

40

40

40

80

40

160

40

170

220

665

AESTRIA EN RELACIONES
PUBLICAS E IMAGEN

CORPORATIVA

40
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L= ¢
i = o o
POR: S5 E KB & 5 2124
MODALIDAD DE s < = z S 3 8 %
- — — = |
ADMISION T = S 2 s SRR
. =
Titulados o graduados |0 |0 [0 |0 o| o | o [0 s 0| s
Traslados externos 0|0 S [2]|0 5 i 0 0 5 0 17
Primeros puestos 010|060 |D0 0] ‘ 0 0 0 0 0
Deportistas destacados ololololo 0 0 0 0 0 0
(PD) :
Becados (PRODAC) 0jo0o|]0]0 0 0 0 0 0 0 0
EeTSomnz ool |2(37|33!17 (33| 94 | 58 |35/ 84 2 | 395
discapacidad . l l l
Ordinarios 3g [ %81 (321082} ,06 1102 | ®° | 1566 38| 7426
3 | iosiat] I 5
Otras modalidades ofof122{0|0| 0| 0 O] 20 Dtk 32

VACANTES - POSGRADO
2020-2
oo™ O R s . s e e
p‘ 5 S ia =t = 3

N DA A s < g S @
0y [ =

CESAR AL o

A ;)
\\‘ A4 DERU; e

S O G ORI e o o | s N S R
DOCTORADO EN '
ADMINISTRACION | 20 S [ =0 | I 120
DOCTORADO EN s
ARQUITECTURA | | 30 |
DOCTORADO EN DERECHO 30 30 | 40 | 100 |
DOCTORADO EN
EBURACS 30 30 3530 | 230 | 50|30 30 465
DOCTORADO EN GESTION ‘ |

ZaRIA G5 PUBLICA Y 30 30 |50 | 280 | 40 | 30 | 30 ‘

P S \GOBERNABILIDAD | J 490

[759) ] T

— OCTORADO EN

ik @chw ICOLOGIA X N i 120

\ \‘ CRMF YW

OCTORADO EN 35

N7 pery 77 COMUNICACION SOCIAL 35
s===*" | DOCTORADO EN GESTION e

UNIVERSITARIA 30
(MAESTRIAS ] S e e s P ]
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MAESTRIA EN
ADMINISTRACION DE LA
EDUCACION

40

45

55

150

170

40

40

620

MAESTRIA EN
ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS - MBA

40

40

65

80

40

40

345

MAESTRIA EN
AGROEXPORTACION

40

40

MAESTRIA EN
ARQUITECTURA

40

40

40

120

MAESTRIA EN CIENCIA
POLITICA

40

40

MAESTRIA EN DERECHO
| CORPORATIVO

40

| MAESTRIA EN DERECHO
PENAL Y PROCESAL PENAL

40

135

40

50

265

MAESTRIA EN DIDACTICA EN
IDIOMAS EXTRANJEROS

40

a0

40

120

MAESTRIA EN DOCENCIA
UNIVERSITARIA

40

65

45

40

40

270

MAESTRIA EN EDUCACION

40

50

170

MAESTRIA EN EDUCACION
INFANTILY
NEUROEDUCACION

40

40

80

MAESTRIA EN ESTRATEGIA Y
ot R‘ﬂo ACOMUNICACION POLITICA

40

40

40

120

ESTRIA EN GERENCIA DE
ERACIONES Y LOGISTICA

O
=y
Y
o

ESTRIA EN FINANZAS
ﬁ; R aLES

a0

80

AESTRIA EN GESTION DE
LOS SERVICIOS DE LA SALUD

65

40

165

175

165

40

55

745

MAESTRIA EN GESTION DEL
TALENTO HUMANO

|

40

40

40

|40

40

200

MAESTRIA EN GESTION
PUBLICA

|

135

S0

85

210

660

100

110

140

55

1585 |

MAESTRIA EN INGENIERIA
CIVIL CON MENCION EN
DIRECCION DE EMPRESAS
DE LA CONSTRUCCION

40

40

120

MAESTRIA EN INGENIERIA
DE SISTEMAS CON
MENCION EN TECNOLOGIAS
E LA INFORMACION

45

85

40

80

Jey
: CEIM WL Ee
W i AESTRIA EN MEDICINA
\Psau ¥ 4 CON MENCION EN CIENCIAS
CLINICAS

40

MAESTRIA EN MEDICION,
EVALUACION Y
ACREDITACION DE LA
CALIDAD EDUCATIVA

40

40

Consejo Universitario Crdinzrio del 28-08-15  Pég. 38




MAESTRIA EN OBSTETRICIA 40 80
MAESTRIA EN PROBLEMAS i SR
DE APRENDIZAJE | A0l . 92 160
MAESTRIA EN PSICOLOGIA  FRERs B RG] Bl iy R
EDUCATIVA o e S g S ‘ oy
MAESTRIA EN RELACIONES Rty

| PUBLICAS E IMAGEN 40 80

VACANTES - POSGRADO

<
wl
1%} w - (») [+0]
o8B 8§ s5 3 2458 mu
MODALIDAD DE g 2 g < - 5 8 & genera
” 4 = o =
ADMISION ST L8 IRhe 2 EELE !
~ =
Titulados o graduados 0 00| © 0 0
Traslados externos 0 2|0 3 10 17 '
Primeros puestos 0 0| 0 0 0 0.
Deportistas destacados l
(PD) : 0 0|0 0 0 0 ﬂ
Becados (PRODAC) oloiolol o 0 0 |
FalsonasLan 27:1'31 14 |37 {119 71 371
discapacidad | A { -
S 51 |57 26 | 69
Ordinarios sl 793 2248 1339 7007
Otras modalidades '

2020-1
O 2 O e
# . - ota
“R1 S e s < = R
?s Ag = f
Sy
" iﬁ" M ADOS SR (?“(i::
*"“'““ ORADO EN |
& o ADMINISTRACION : 200 |
S ERY 7 | DOCTORADO EN P '
EDUCACION i 1 320
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DOCTORADO EN GESTION I l

PUBLICA Y 60 60 60 | 60 | 60 60 | 60 60 | 60
GOBERNABILIDAD E ‘ = 7 540
MAESTRIAS oo s ] | )= [

MAESTRIA EN

ADMINISTRACIGN DE LA 60|60 | 60! 60 | 60 | 60 | 60} 60 | 60 60

EDUCACION 600

MAESTRIA EN ‘

ADMINISTRACION DE 50|50 |50 |50|50|50|50|50 40

NEGOCIOS - MBA 440
| MAESTRIA EN DERECHO ‘

PENAL Y PROCESAL PENAL 50 | 50 1°50:| 50 30 | 50 30 350

MAESTRIA EN DOCENCIA - : \

UNIVERSITARIA 50 50 | 50|50 |50 50| 50 | 350

MAESTRIA EN EDUCACION 50 50 | 50 | 50 50 250

MAESTRIA EN GESTION DE ‘

LOS SERVICIOS DE LA SALUD 60 | 60 | 60 |60 | 60 | 60| 60 ( 60 430

MAESTRIA EN GESTION DEL

TALENTO HUMANO S0 | 50 | 50 | 50 | 50 50 | 50 40 390

MAESTRIA EN GESTION

PUBLICA 60 €01 601 60| 60|60 601680 60 | 60 500

MAESTRIA EN PSICOLOGIA '

EDUCATIVA 60 60 60 60| 60|60 |60 60

MODALIDAD DE
ADMISION

CHICLAYO

LIMA ATE

LIMA ESTE

LIMA NORTE

TARAPOTO
TRUJILLO

MOYOBAMBA

| Titulados o graduados 0
Traslados externos 0
A W‘Q\Enmeros puestos 0
| eportistas destacados
@ uc
{ Q’LX D} :
N\, Becados (PRODAC) | 0
AERUY 1
— Personas con discapacidad 3 | 27 | 24 |32 (32 |32 |22 | 27 | 32 12 [ 10 | 253
o 51 (44|59 |59 |59 |41|51]59 21 | 19
Ordinarios 57 3lelalaslslslszls 3 | o 4747

Otras modalidades

VACANTES - POSGRADO
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-
'® » A o0
S - 5 - . 0
PO 1 ~ o (J - -
> 0 0 - 0
- - - o0 - o
DR 0
) 4 & - - -
0 . -
<
(J

DOCTORADO EN v

ADMINISTRACION i 301 301730 1 30 20 150

DOCTORADO EN i

EDUCACION i30 30140 1:30-5.30.4.30.1:80 4 30 240 |

DOCTORADO EN GESTION i ;

PUBLICA Y 130

GOBERNABILIDAD : N LA

MAESTRIAEN . . SR R

ADMINISTRACION DE LA 40 | 40 40 -}

EDUCACION - s

MAESTRIA EN : S B

ADMINISTRACION DE 40,40 | 0 1 40 | 40 | 40" _

NEGOCIOS-MBA - § oS S s SRS PR e e G | el 360

MAESTRIA EN DERECHO T et L £ BN e s RO L

PENAL Y PROCESAL PENAL ‘740 40 : ,40_ A0 40 40 40 280

" MAESTRIA EN DOCENCIA B B a0 e S SR T R e

UNIVERSITARIA -4'03 _-40“' ‘495 '4’0. ""_‘_'0‘ 40 200 i 280

MAESTRIAENEDUCACION | {40 140 (40140 | ' [40] ' 200

MAESTRIA EN GESTION DE B FoT HOPR LR ST R R SR : 7 :

LOS SERVICIOS DE LA SALUD e ‘301'49 ‘40»‘.99? ,49:'-4-0& g 320

MAESTRIA EN GESTION DEL B TSy S PR (R RO R P oo

TALENTO HUMANO 40140 1:40.1 40 140 |« - (40404 - | z40‘, a2

_ MAESTRIA EN GESTION IR S S SRS BN e e ek Pl

JCTOR N\ PlBUCA nd o 40140 | 4o
”,f/g,? “\MAESTRIAENPS!COLOGIA S b N TR Vi PRy I s =5

r::.-‘.vu .:.r\

\ PR

<L
w e o @
FOR: g 5 g 5 % '6 _9_, § X Total
MODALIDAD DE g S < < % S8t g genera
) T . .F = 0 e
W _ADMISION T I 5 2 s % E S 2
' Titulados o rjadu‘a‘dos' DR i 8 : e RERUEA) E Sl b 0
,,'.‘?' ‘%aslados externos % . bl : SREEE g
Ji = - ‘ : !
f“’ Zg‘}U;fjm ﬂ;!gneros puestos S o : . -0 ]
Dghportistas destacados : e We 5
3 TPERUY D) '
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VACANTES - SEGUNDA ESPECIALIDAD
2020-1

POR O 0

SEGUNDA ESPECIALIDAD EN ANESTESIOLOGIA [™2 2
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN CIRUGIA GENERAL 2 2
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA 2 2
| SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE ENFERMEDADES 1 1
INFECCIOSAS Y TROPICALES
: | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MEDICINA FAMILIAR ¥
m COMUNITARIA i ?
% %/ ©N\ SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MEDICINA DE REHABILITACION 1 1
%ﬁ tg:{,, | SEGUNDA ESPECIALIDAD EN MEDICINA INTERNA 3 3
\ SEGUNDA ESPECIALIDAD EN NEFROLOGIA 1 1
R PERy Y SEGUNDA ESPECIALIDAD EN NEUMOLOGIA 1 1
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PEDIATRIA 1 1
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN RADIOLOGIA 1 1
<ARIA G\ SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION TEMPRANA 30 30
%‘ EGUNDA ESPECIALIDAD EN PSICOPEDAGOGIA 30 T
(]

Ucy

YNIvERSIBAD
CELARWALLEID

[ QP

W

A\ ¢
NZeery VACANTES - SEGUNDA ESPECIALIDAD
2020-2
w
’—
o
POR: g Total
PROGRAMA < general
s
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN EDUCACION TEMPRANA 30 | 30
SEGUNDA ESPECIALIDAD EN PSICOPEDAGOGIA 30 1 30
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Becados (PRODAC) | 0
Personas con discapacidad | 2 | 19 (17 |23 |23 23| 15|19 23 8 | 8 | 180
T 36 |32 | 42 | 42 42 28| 36 thz 14 | 14
Ordinarios 38 1 3 - - B B 1 4 2 5 3360
Otras modalidades | | 1 0




SIENDO LAS DOS CON CUARENTICINCO MINUTOS DE LA TARDE DEL MISMO DIA, MES Y ANO, Y HABIENDO AGOTADO
LOS TEMAS DE LA AGENDA, EL DR. HUMBERTO LLEMPEN CORONEL, RETER® SU AGRADECIMIENTO A LOS PRESENTES
POR SU IMPORTANTE PARTICIPACION Y LEVANTO LA SESION.
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