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SESION DEL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021

ENLA QI

v Aumo‘f?::f;:g’::?fl(:‘lrlm-:mm m_z NOVIEMBRE DE 2021, EN EL LOCAL DE LA “UNIVERSIDAD CESAR
PROVINCIA DE TRUJ]LL_() ‘SIFN D'(‘)D:m nu-.f:mmn_a DE LA AVENIDA LARCO, DISTRITO DE VICTOR LARCO,
OBLIGATORIA DE AC(‘IOI:"\“TA.S El - "“’ DE LA MANANA. SE REUNIERON EN JUNTA GENERAL NO
OCHOCIENTOS TREINTA v -NUF;’F. . SOCIO CESAR ACUNA PERALTA, QUIEN ES TITULAR DE TRES MILLONES
VALOR B S510100 0 Fouvzv;\ Ir:m O‘lfINIENTtE)S‘SETENTA (3'839,570) ACCIONES NOMINATIVAS (DE UN
CINCUENTA Y SIETE ML ;{0'0”00 sohh-‘mb A -TRbSLIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS
PR S KBLL Y RO AR LE:JSN(SI.JSEI 957,000.00), QUE REPRESENTA EL 99.61% DEL CAPITAL SOCIAL
ACCIONES NOMINATIVAS (DE UN VA NUNEZ, QUIEN ES TITULAR DE QUINCE MIL CINCUENTA Y NUWEVE (15,059)
MIL NOVECIENTOS Y 00/100 SOLES SR DE SRS, EQUIVALENTES A UN MILLON QUINIENTOS CINCO
PRESIDENCIA DEL PRIMERO Y ACT l(JS’-' 505.900.00), QUE REPRESENTA EL 0.3%% DEL CAPITAL SOCIAL: BAJO LA
Sy ANDO COMO SECRETARIO EL ULTIMO DE LOS NOMBRADOS POR DECISION

LUEGO DE CONS

———— I’)I'ATARSE QUE SE ENCONTRABA REPRESENTADO EL 100% DE LAS ACCIONES SUSCRITAS Y

PAGADAS CON ERECHO A VOTO, ACORDARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA CELEBRACION DE LA

UNRES A GENERAL NO OBLIGATORIA CON EL CARACTER DE UNIVERSAL, APROBANDOSE POR
ANIMIDAD TRATAR LA SIGUIENTE AGENDA:

1. MODIFICACION PARCIAL DEL ESTATUTO SOCIAL
2. OTORGAMIENTO DE FACULTADES A CESAR ACUNA PERALTA
3. DESIGNACION DE FUNCIONARIOS DE CONFIANZA

DESARROLLANDOSE LA SESION COMO SIGUE:

1 - MODIFICACION PARCIAL DEL ESTATUTO SOCIAL .
EL PRESIDENTE MANIFESTO, QUE COMO ES DE CONOCIMIENTO DE LOS ACCIONISTAS, EL RECT ORADO. LOS

VICERRECTORADOS Y LA GERENCIA GENERAL HABIAN HECHO LLEGAR A LA JUNTA GENERAL SUS
PROPUESTAS DE MODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL, A EFECTO DE MEJORAR EL FUNCIONAMIENTO DE LA
UNIVERSIDAD, LAS MISMAS QUE YA HAN SIDO EVALUADAS POR LOS ACCIONISTAS PRESENTES. $OR LO QUE

CORRESPONDIA ADOPTAR EL ACUERDO CORRESPONDIENTE.
ACORDANDOSE POR UNANIMIDAD:

RO, - MODIFICAR LOS ARTICULOS, 11,12, NUMERAL | DEL ARTICULO 40, E INCORPORAR A DICHO
ESTATUTO LOS ARTICULOS 40* Y 40B, LOS MISMOS QUE QUEDAN REDACTADOS EN LOS SIGUIENTES

TERMINOS:

E LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 11.- D
DE LA UNIVERSIDAD SON:

LOS ORGANOS DE GOBIERNO
ORGANOS SOCIETARIOS
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

EL DIRECTORIO
LA GERENCIA GENERAL
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GERENCIA DE MARCA

o -

ORGANOS ACADEMICOS
CONSEJO UNIVI:‘RSI'I ARIO
EL RECTORADO o N

ACADEMICO, DE INVESTIGACION, Y DE BIENESTAR UNIVERSITARIO

8§ LOS VI(‘ERRI:(f'I‘()RA[)(}S

S LA SECRETARIA GENERAL
10, LAS FACULTADES
10, A ESCUELA DE POSGRADO
12 LAS ESCUELAS PROFESIONALES
13 DIRECCION GENERAL DE SEDE Y FILIALES
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EL PRESENTE ESTATUTO REGULA EL DERECHO DE PARTICIPACION DE LOS DOCENTES, ESTUDIANTES
Y GRADUADOS EN LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO POR EL

CUARTO PARRAFO DEL ARTICULO 122 DE LA LEY UNIVERSITARIA

ARTICULO 12.- LA UNIVERSIDAD FUNCIONA EN CONFORMIDAD CON LA ESTRUCTURA ORGANICA

SIGUIENTE

ORGANOS DE ALTA DIRECCION
JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
DIRECTORIO

PRESIDENCIA EJECUTIVA
CONSEJO UNIVERSITARIO
RECTOR / GERENTE GENERAL

VICERRECTORADOS
DIRECTOR GENERAL DE SEDE Y FILIALES O CAMPUS

BN —

ORGANOS DE APOYOQ
SECRETARIA GENERAL

ORGANOS DE ASESORiA

DIRECCION DE ASESORIA LEGAL
DIRECCION DE GESTION DE LA CALIDAD
DIRECCION DE RELACIONES INTERNACIONALES

ol Bl

ORGANO DE CONTROL
I.  AUDITORIA INTERNA
2. DEFENSORIA UNIVERSITARIA

ORGANOS DEL VICERRECTORADO ACADEMICO
FACULTADES

ESCUELAS PROFESIONALES

ESCUELA DE POSGRADO

UCV VIRTUAL

PROGRAMA DE FORMACION HUMANISTICA
PROGRAMA DE FORMACION PARA ADULTOS
CENTRO DE INNOVACION ACADEMICA
CENTRO DE FORMACION DOCENTE

CENTRO DE EMPRENDIMIENTO

10. SEGUIMIENTO DEL GRADUADO Y BOLSA DE TRABAJO
11.  EDUCACION CONTINUA

12. SEGUNDA ESPECIALIDAD

13, REGISTROS ACADEMICOS

14. CENTRO DE INFORMACION

C®NO A -

ORGANOS DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION
INSTITUTO DE INVESTIGACION

CENTROS DE INVESTIGACION

PROGRAMA DE INVESTIGACION FORMATIVA

PROGRAMA DE INVESTIGACION DOCENTE

R N

FONDO EDITORIAL

ORGANOS DEL VICERRECTORADO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO
|

DIRECCION DE SERVICIOS UNIVERSITARIOS

ORGANOS DE LA GERENCIA GENERAL

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

GERENCIA DE MARCA

DIRECCION DE CENTROS EMPRESARIALES

DIRECCION DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA
DIRECCIONES GENERALES '
DIRECCION DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS GENERALES
DIRECCION DE INNOVACION TECNOLOGICA

DIRECCION DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

L - P

ORGANOS DE LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION DE CONTABILIDAD

DIRECCION DE TESORERIA
DIRECCION DE LOGISTICA
DIRECCION DE PATRIMONIO

Wb -

ORGANOS DE LA GERENCIA DE MARCA
. DIRECCION DE COMUNICACIONES

GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS/ GERENCIA DE MARCA

DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

CENTRO DE DESARROLLO DE COMPETENCIAS INVESTIGATIVAS

DIRECCION DE FINANZAS DEL ALUMNO
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2 DIRECCION DE MARKETING
3 DIRECCION DE ADMINISTRACION Y PROMOCION

ORGANOS DESCONCENTRADOS )
1 FILIALES
.j0 UNIVERSITARIO. RECTORADO.

LOS REQUISITOS, ATRIBUCION NSEIO LN pUS, ORGANOS DE APOYO.

VICERRECTORADOS, DIRECCIONES S DE  FILIALES O CAMPUS, OC b GANOS DE LA

ORGANOS DE ASESORIA, ORGANO DE CONTROL, ORGANOS DE LOS VICFLL "DE LA GERENCIA DE MARCA.

GERENCIA GENERA L. DE LA GERENCIA DE ADMINI§;’R:§:EON Ag P::IEAEOS - [SPUESTO EN EL PRESENTE
ARA '

O ORGANOS DESCONCENTRADOS, SE REGUL DM o REGLAMENTO GENERAL.

ESTATUTO, POR LO DISPUESTO EN LA LEY UNIVERSITA

ARTICULO 40.- CORRESPONDE A LA GERENCIA GENERAL LAS FUNCIONES SIGUIENTES:

| DIRIGIR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SIGUIENTES ORGANOS DE LiNEQA 5?1?:52%;,\ 95

ADMINISTRACION Y FINANZAS, GERENCIA DE MARCA, DIRECCION DE INF Ll

SERVICIOS GENERALES, DIRECCION DE JNNOVACION TECNOLOGICA. DIRECCION DE |
TALENTO HUMANO, DIRECCION DE CENTROS EMPRESARIALES. RESPONSABILIDAD  SOCIAL
UNIVERSITARIA, Y DIRECCIONES GENERALES.

ARTICULO 40-A.- GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ,

LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS ES EL ORGANO DE LINEA DE LA GERENCIA GENERAL

ENCARGADO DE LA SUPERVISION, COORDINACION Y CONTROL, DE LAS DIRECCIONES DE CONTABILIDAD.

ADMINISTRACION Y FINANZAS, TESORERIA, LOGISTICA, Y PATRIMONIO. PARA VELAR POR EL ADECUADO

CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE DICHAS DIRECCIONES. ES DESIGNADO POR LA JUNTA GENERAL.

ARTiCULO 40-B.- GERENCIA DE MARCA

LA GERENCIA DE MARCA ES EL ORGANO DE LINEA DE LA GERENCIA GENERAL ENCARGADO DE LA
SUPERVISION, COORDINACION Y CONTROL, DE LAS DIRECCIONES DE COMUNICACIONES, MARKETING, Y
ADMISION Y PROMOCION, PARA VELAR POR EL ADECUADO CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES DE
DICHAS DIRECCIONES. ES DESIGNADO POR LA JUNTA GENERAL.

2.- OTORGAMIENTO DE FACULTADES A CESAR ACUNA PERALTA
EL PRESIDENTE MANIFESTO QUE HABIA LOGRADO ESTABLECER CONTACTO CON UNIVERSIDADES

EXTRANJERAS, EXISTIENDO LA POSIBILIDAD DE SUSCRIBIR CONVENIOS INTERINSTITUCIONALES CON
DICHAS UNIVERSIDADES, PARA LO CUAL ERA NECESARIO VIAJAR A LOS PAISES DONDE FUNCIONAN
DICHAS UNIVERSIDADES, LO CUAL ERA UN POCO COMPLICADO PARA LA RECTORA DADAS LA MULTIPLES
ACTIVIDADES QUE TIENE QUE DESARROLLAR EN NUESTRO PAIS, POR LO QUE PROPON iA QUE LE OTORGUE
PODER A EL, EN SU CONDICION DE SOCIO MAYORITARIOS, A FIN DE QUE PUEDA VIAJAR Y SUSCRIBIR LOS
CONVENIOS INTERISTITUCIONALES CON DICHAS UNIVERSIDADES.

ACORDANDOSE POR UNANIMIDAD:
SEGUNDOQ: FACULTAR AL DR. CESAR ACUNA PERALTA, CON D.N.L N° 17903382, PARA QUE EN NOMBRE
y REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C., PUEDA SUSCRIBIR CONVENIOS
INTERINSTITUCIONALES CON CUALQUIER UNIVERSIDAD NACIONAL 0 EXTRANJERA, ASi COMO CON

CUALQUIER OTRA INSTITUCION PUBLICA O PRIVADA.

3. DESIGNACION DE FUNCIONARIOS DE CONFIANZA
EL PRESIDENTE MANIFESTO, QUE H
PARA INCORPORAR LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, AS| COMO LA GERENCIA DE MARCA.
ERA NECESARIO PROCEDER A DESIGNAR A QUIENES VAN A OCUPAR DICHOS CARGOS. ASIMISMO EXPRESO.
QUE SE HABIA RECIBO LA PROPUESTA DEL VICERRECTORADO DE INVESTIGACION PARA A DESIGNACION
RMATIVA Y EL DIRECTOR DE INVESTIGACION DOCENTE, POR LOQUE

DEL DIRECTOR DE INVESTIGACION FO!
CORRESPONDIA ANALIZAR LA PROPUESTA Y ADOPTAR LA DECISION QUE CORRESPONDA FL PRESIDENTE

MANIFESTO ASI MISMO CORRESPONDE DESIGNAR AL DIRECTOR DE MARKETING

DESPUES DE UN BREV DEBATE SE ACORDO POR UNANIMIDAD
»

“ERO; DESIGNAR, EN EL CARGO DE CONFIANZA DE GERENTE DE ADMINISTRACION Y FINANZAS, A
ROSALYN ACURNA NUSEZ, CON DN.L N° 43856718, A PARTIR DEL 01 DE DICIEMBRE DE 2021,
RA MIENTRAS MANTENGA LA CONFIANZA DE LA JUNTA GENERAL.

0

LA LIC. KELLY
CARGO QUE CONSERVA

ABIENDOSE APROBADO LA MODIFICACION DEL ESI ATUTO SOCIAL,
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CLARTO: DESIGNAR, BN
FLCARGO o8 conmanan o GERENTE DR MARCA, AL LI, CESAR

ALEXANDER ACYSA M2, con
. NDBAL ¥ sy, AP
. ARTIR DEL 01 DR DV IEVBRE OF 1001, € ARG
OUE CONSERY ARA MIENTRAS MANTENGA 14 CONFIANZA D% 1A ONTA GENERAL

MIENTRAS MANTENVGA 1A CONFIANZA DR 1.4 FUNTA GENERAL

| | mmmut‘mummmumumrm;rm-uzun

DICTEMBRE DE 2021, A DON CARLOS ALBERTO ILLESCAS RIERA, CARGO QUE CONSERY ARA VIR NTRAS
MANTENGA LA CONFIANZA DE LA JUNTA GENERAL

.
OCIANVD: uaMAmmmmunuuunwrm ACTSA PERALTA,

PARA QUE SUSCRIBA LA MINUTA 3 ESCRITURA PUBLICA QUE PERMITA INSCRIBIR LOS PRESENTES
ACLUERDOS EN REGISTROS PUBLICOS.

QWLASMYWMENMWANAMMMYM)&MMNH)U‘I’IUASLN“)M

TRATAR EL PRESIDENTE LEVANTO LA SESION, ELABORANDOSE Y APROBANDOSE LA PRESENTE ACTA, LA
QUE FUE SUSCRITA POR LOS ACCIONISTAS

CERTIFICACION

YO, KARINA PLOE CARDENAS RULZ DON DN E N I502041 5 EN M CALIDAD DE GERENTE GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S AC  CON PODERES INSCRITUS EN LA PARTIDAS REGISTRAL N | 002
Dbl REGISTRO DE PERSONAS JURMMCAS DE LA 208A REGISTRAL N* V-SEDE TRUMLLO, DEC LARD BAJD Mi
RESPONSABILADAD QUE LOS SOCKS OUE HAN INTERVENID EN LA JUNTA GENERAL DE ACUIONBEAS DE
FHOHA 30 DF NOVIEMEBRE D& 2020 QUE ANTECEDE ¥ QUE SUSURIBEN EL ACTA RESFEC FIVA, SN FALES

YV QUE LAS FIRMAS CORRESPONDEN A LOS MIBMOS o5V
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