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SESION DEL 29 DE ABRIL DE 2023
EN LA CIUDAD DE TRUJILLO
VALLEJO"
PROVINC

» EL VEINTINUEVE DE ABRIL DE 2023, EN EL LOCAL DE LA “UNIVERSIDAD CEsap
SAC.. SITO EN LA CUADRA DIECISIETE DE LA AVENIDA LARCO, DISTRITO DE VICTOR LARCO,
!A DE TRUJILLO, SIENDO LAS OCHO DE LA MANANA, SE REUNIERON EN JUNTA GENERAL NO
OBLIGATORIA DE ACCIONISTAS, EL SOCIO CESAR ACUNA PERALTA, QUIEN ES TITULAR DE CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS (4'805,292) ACCIONES NOMINATIVAS (DE UN VALOR
DE §/.100.00 c/u), EQUIVALENTES A CUATROCIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTINUEVE myp
DOSCIENTOS Y 00/100 SOLES (5/.480°529,200.00), QUE REPRESENTA EL 99.61% DEL CAPITAL SOCIAL Y LA SOCIA
KELLY ROSALYN ACURA NUREZ, QUIEN ES TITULAR DE DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS CUARENTA (18840,
ACCIONES NOMINATIVAS (DE UN VALOR DE §/.100.00 C/U, EQUIVALENTES A UN MILLON OCHOCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL Y 00/100 SOLES (S/.1'884,000.00), QUE REPRESENTA EL 0.39% DEL CAPITAL SOCIAL:

BAJO LA PRESIDENCIA DEL PRIMERO Y ACTUANDO COMO SECRETARIA LA ULTIMA DE LOS NOMBRADOS pog
DECISION DE LA JUNTA GENERAL

LUEGO DE CONSTATARSE QUE SE ENCONTRABA REPRESENTADO EL 100% DE LAS ACCIONES SUSCRITAS Y
PAGADAS CON DERECHO A VOTO, ACORDARON POR UNANIMIDAD DE VOTOS LA CELEBRACION DE LA

PRESENTE JUNTA GENERAL NO OBLIGATORIA CON EL CARACTER DE UNIVERSAL, APROBANDOSE POR
UNANIMIDAD TRATAR LA SIGUIENTE AGENDA:

1. DESIGNACION DE LA COMISION CENTRAL DE LICENCIAMIENTO

2. DESIGNACION DE LOS RESPONSABLES DE LOS 6 INDICADORES ESTABLECIDOS PARA DETERMINAR LOS
ANOS DE RENOVACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL

3. APROBACION DEL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL ACTUALIZADO Y EL NUEVO ORGANIGRAMA DE LAS
FILIALES

DESARROLLANDOSE LA SESION COMO SIGUE:

1.- DESIGNACION DE LA COMISION CENTRAL DE LICENCIAMIENTO

EL PRESIDENTE MANIFESTO QUE EL VICERRECTOR ACADEMICO HAB{A COMUNICADO A LA JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS QUE ERA NECESARIA LA ACTUALIZACION DE LA COMISION CENTRAL DE LICENCIAMIENTO
PARA LA RENOVACION DE LA LICENCIA INSTITUCIONAL, Y QUE POR LO TANTO RESULTA NECESARIO DESIGNAR
UNA NUEVA COMISION CENTRAL DE LICENCIAMIENTO DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO CON EL
PROPOSITO DE LIDERAR, MONITOREAR, EVALUAR EL AVANCE DE LOS EQUIPOS DE TRABAJO, APROBAR Y
ELEVAR A LA ALTA DIRECCION EL INFORME FINAL QUE SE PRESENTARA A LA SUNEDU, CON LA FINALI DE

LOGRAR EL OBJETIVO INSTITUCIONAL DE RENOVAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL DE FUNCIONAMIENTO DE LA
ucv;

DESPUES DE QUE CADA UNO DE LOS SOCIOS EXPRESO SU OPINION, SE ACORDO POR UNANIMIDAD:

PRIMERO: DESIGNAR A LOS INTEGRANTES DE LA COMISION CENTRAL DE LICENCIAMIENTO, QUE ESTARA
PRESIDIDA POR EL DR. HERACLIO CAMPANA ANASCO, E INTEGRADA POR LAS SIGUIENTES AUTORIDADES:

[ N.* CARGO AUTORIDAD J
1. | Presidenta Ejecutiva Beatriz Merino Lucero
2. | Rectora Jeannette Cecilia Tantaledn Rodriguez
3. | Gerente General Karina Flor Cardenas Ruiz
4. | Vicerrector Académico Heraclio Campana Afiasco
5. | Vicerrector de Investigacion Jorge Adrian Salas Ruiz
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Social Universitaria Sophia Veronika Calderon Rojas

7. | Vicerrectora de la Calidad Marcedes Lopez Garcia

% | D i Juan Manuel Pacheco Zeballos

o R Veronika Giuliana Morales Mufioz
10. | Director de la UCV Virtual Jorge Torres Obleas
11.| Director de Segunda Especialidad Cecilia De Los Milagros Miranda Jara
12.| Decana de la Facultad de Ciencias de la Salud Amalia Guadalupe Vega Fernindez
13, | Decano de I Facultad de Ciencias Empresariales | Dante Chivez Abanto

14, ot gy | Fuculad de - Ingenieria Y| Byyard Freddy Rubio Luna Vitoria
15,| pecana, de la Faculnd ‘e Derecho ¥ | gilyia Vanesa Rodriguez Melgar
16. | Directora General Sede Trujillo Ana Teresa Fernandez Gill

17.| Director General Filial Piura Alcibiades Sime Marques

18. | Director General Filial Chiclayo Humberto Acufia Peralta

19, | Director General Filial Tarapoto Dick Kevin André Acufia Navarro
20.| Directora General Filial Chimbote Tania Ruiz Gémez

21, Eroctor General Filial Lima — Los Olivos José Luis Castagnola Sanchez

2. Euirr?ctorc hGomml Filial Lima - San Juan de Julio Samuel Zérate Sudrez

23.| Director General Filial Lima — Ate Vitarte Augusto Manuel Lopez Paredes
24.| Directora General Filial Chepén Mabel Ysabel Otiniano Leén

25. | Director General Filial Moyobamba Jos¢ Manuel Armas Zavaleta

26.| Director General Filial Huaraz Luis Elmer Angulo Cabanillas

27.| Director General Filial Callao Raiil Valencia Medina

28.| Asesor empresarial Ernesto Almagro Ulloa Jests

29, | Asesor Legal Rubén Jhon Reyna Mantilla

30.| Secretaria General Rosa Juliana Lomparte Rosales

SEGUNDQ: PRECISAR QUE LA COMISION CENTRAL DE LICENCIAMIENTO DESIGNADA EN EL ARTICULO
LIDERAR, MONITOREAR, EVALUAR EL AVANCE DE LOS
TRABAJO, APROBAR Y ELEVAR A LA ALTA DIRECCION EL EXPEDIENTE FINAL QUE SE PRESENTARA A LA

PRECEDENTE TIENE EL ENCARGO DE

EQUIPOS DE

SUNEDU, CON LA FINALIDAD DE LOGRAR LA RENOVACION DE LA LICENCIA INSTITUCIONAL DE
FUNCIONAMIENTO,

2.- DESIGNACION DE LOS RESPONSABLES DE LOS 6 INDICADORES ESTABLECIDOS PARA DETERMINAR LOS
AROS DE RENOVACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL

EL PRESIDENTE MANIFESTO QUE EL VICERRECTOR ACADEMICO HABIA COMUNICADO A LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS QUE EL MODELO DE RENOVACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL, ADICIONAL AL
CUMPLIMIENTO DE LAS CBC-R, CONTENIA 6 INDICADORES QUE DETERMINABAN LOS AROS DE LICENCIA
QUE SE OTOROARIA, Y QUE MEDIANTE RESOLUCION DEL CONSEJO DIRECTIVO N° 091-2021-SUNEDU-CD, SE
APROBO EL MODELO DE RENOVACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL, LA MISMA QUE EN LA TABLA 9:
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INDICADORES PARA DETERMINAR LOS ANOS DE RENOVACION DE LICENCIA, ESTABLECE LOS SEIS

INDICADORES QUE DETERMINAN LOS ANOS DE RENOVACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL; AGREGO QUE

DE ACUERDO A LA METODOLOGIA PARA DETERMINAR EL PLAZO DE VIGENCIA DE LA RENOVACION DE

LICENCIA EXISTEN DOS NIVELES DE CUMPLIMIENTO DE LOS SEIS INDICADORES, CON LO CUAL sg
OBTENDRA UN PUNTAJE DE | PUNTO POR EL LOGRO EN EL NIVEL 1 Y PUNTAJE DE 3 PUNTOS POR EL LOGRO
DEL NIVEL 2; CON LO CUAL LA DETERMINACION DE AROS DE LICENCIA SE LOGRA OBTENIENDO: 12 A MAs
PUNTOS: 10 ANOS; 7-11 PUNTOS: 9 AROS; 6 PUNTOS: 8 ANOS; 4-5 PUNTOS: 7 ANOS; Y 0-3 PUNTOS: 6 ANOS; POR
LO CUAL SE REQUIERE DESIGNAR A LAS AUTORIDADES QUE ESTARAN A CARGO DE LOS INDICADORES,
QUIENES PODRAN ESTABLECER COMISIONES CON LAS AREAS INVOLUCRADAS A SU CARGO PARA LA
DETERMINACION DEL PUNTAJE Y LOGRO DE LAS CBC-R A PARTIR DEL ARO 2024; HABIENDO PROPUESTO EL
DR. CAMPANA LA DESIGNACION DE LOS RESPONSABLES DE LOS 6 INDICADORES ESTABLECIDOS PARA
DETERMINAR LOS ANOS DE RENOVACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL, QUE ESTARAN A CARGO DE LA
GERENCIA GENERAL, VICERRECTORADO ACADEMICO, VICERRECTORADO DE INVESTIGACION,
VICERRECTORADO DE LA CALIDAD Y VICERRECTORADO DE BIENESTAR UNIVERSITARIO Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA.

DESPUES DE QUE CADA UNO DE LOS SOCIOS EXPRESO SU OPINION, SE ACORDO POR UNANIMIDAD:

IERCERO: DESIGNAR A LAS AUTORIDADES RESPONSABLES DE LOS SEIS INDICADORES ESTABLECIDOS
POR SUNEDU PARA DETERMINAR LOS ANOS DE RENOVACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL Y A LOS
RESPONSABLES OPERATIVOS PARA LA IMPRESION, SIENDO ESTAS LAS SIGUIENTES:
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Universitaria chive. > *
22 puntos enel | 4
resto de = ‘lpmw'd.’
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6. Local Puntaje obtenido en la aplicacién
Gerente General ® del Ins .
sostenible trumento de Evaluacién del | 2>
L scommaibls, 2 14 puntos 221 puntos Ver Anexo 02
Total puntaje miximo a alcanzar: 6 puntos 18 puntos

CUARTOQ;. ENCARGAR A LAS AUTORIDADES DESIGNADAS EN EL ARTICULO PRECEDENTE LA
IMPLEMENTACION DE LAS ACCIONES DESTINADAS AL CUMPLIMIENTO DE LOS INDICADORES PARA
ALCANZAR LA META DE 10 ANOS DE RENOVACION DE LICENCIA INSTITUCIONAL.

QUINTQ: ENCARGAR A LA GERENCIA GENERAL LA DEFINICION DE LOS DIRECTORES GENERALES Y
LOCALES EN LOS CUALES SE IMPLEMENTARA EL CUMPLIMIENTO DEL INSTRUMENTO ESTABLECIDO EN
EL ANEXO 02 DE LA PRESENTE RESOLUCION, PARA OBTENER 3 PUNTOS EN EL INDICADOR 6. LOCAL
SOSTENIBLE. ASIMISMO, LOS LOCALES Y RESPECTIVOS DIRECTORES GENERALES DONDE SE
IMPLEMENTARA DEBERA APROBARSE POR RESOLUCION DE GERENCIA GENERAL PARA EL MES DE MAYO.

SEXTO: PRECISAR QUE LAS AUTORIDADES DESIGNADAS EN EL ARTICULO PRECEDENTE PODRAN
DESIGNAR COMISIONES TECNICAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA PRESENTE
RESOLUCION.

3.- APROBACION DEL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL ACTUALIZADO Y EL NUEVO ORGANIGRAMA DE LAS
FILIALES
EL PRESIDENTE MANIFESTO QUE EL DIRECTOR DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, HABIA
ENVIADO A LA JUNTA GENERAL EL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL ACTUALIZADO EN FUNCION DEL
NUEVO ESTATUTO SOCIAL, Y ASf MISMO HAB{A ENVIADO TAMBIEN, EL ORGANIGRAMA ACTUALIZADO DE
LAS FILIALES, POR LO QUE CORRESPONDIA SU REVISION POR LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS, Y DE
SER EL CASO SU APROBACION.
DESPUES DE UN BREVE DEBATE, DONDE CADA UNO DE LOS ACCIONISTAS HIZO PRESENTE SU OPINION, SE
ACORDO POR UNANIMIDAD:

SETIMO;: APROBAR EL ORGANIGRAMA INSTITUCIONAL ACT UALIZADO; Y ASi MISMO, APROBAR EL
ORGANIGRAMA ACTUALIZADO DE LAS FILIALES, ORGANIGRAMAS QUE QUEDAN APROBADOS DE
ACUERDO A LAS ESTRUCTURAS SIGUIENTES:
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VICTOR LaRCO - TRUNLLS g .

SIENDO LAS ONCE DE LA MARANA DEL MISMO DfA, Y NO HABIENDO OTRO ASUNTO QUE TRATAR, EL
PRESIDENTE LEVANTO LA SESION, ELABORANDOSE Y APROBANDOSE LA PRESENTE ACTA, LA QUE FUE
SUSCRITA POR LOS ACCIONISTAS.

CERTIFICACION

YO, KARINA FLOR CARDENAS RUIZ, DON D.N.L N° 18120413, EN Ml CALIDAD DE GERENTE GENERAL DE LA
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO S.A.C., CON PODERES INSCRITOS EN LA PARTIDA REGISTRAL N° 11000289 DEL
REGISTRO DE PERSONAS JURIDICAS DE LA ZONA REGISTRAL N° V-SEDE TRUIJILLO, DECLARO BAJO MI
RESPONSABILIDAD QUE LOS SOCIOS QUE HAN INTERVENIDO EN LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE
FECHA 29 DE ABRIL DE 2023 QUE ANTECEDE, Y QUE SUSCRIBEN EL ACTA RESPECTIVA, SON TALES Y QUE LAS
FIRMAS CORRESPONDEN A LOS MISMOS
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